MALKARA BELEDIYESI
2015-2019
STRATE]IK PLANI

(2017-2019 GUNCELLEMESI)



KURUM MIiSYONU

Kurumsal misyon; kurumun kisiligi ve varlik nedeni olup kurulusun “Neden Varim?”,

“Varligimin Katkisi Nedir?” sorularinin kurumsal olarak cevap bulmasidir.

Malkara Belediyesinin Misyonu

“Tice sinirlart i¢indeki mahalli miisterek ihtivaclari en iyi sekilde karsilayarak, saglikl ve
siirekli gelisen bir kentte; ¢cagdas kentsel doniigiimleri,giiclenenaltyapisi, artansosyalrefah
seviyesiveonceinsan anlayisiyla ézgiin bir kimlik olusturarak vatandaslarimiza yiiksek ve

degerli yagam kalitesi sunmakutir.”

Yerel yonetimler; belde halkinin ortak nitelikteki temel ve medeni ihtiyaglarini
karsilayabilmek amaci ile kurulmus kamu tiizel kisilikleridir. Modern diinyada insanlarimiz ve
kentlerimizin ihtiyaglari ve beklentileri hizla degismekte ve cesitlenmektedir. Ekonomik ve
sosyal gelismeye paralel olarak temel ihtiyaglari karsilanan toplumda yeni talepler ve
beklentiler ortaya ¢ikmaktadir. Yerel yonetimler, kent ve kent halkinin ortak ihtiyaglarin tespit
ederek, en saglikli ve kesin ¢oziimler sunmak; bu siliregte kaynaklarini en etkin sekilde

kullanmak ile yikiimliidiir.

Belediyeler, kentlerin planlanmasindan imara uygun yapilasmasinin saglanmasina; su,
kanal, yol gibi alt yap1 hizmetlerinden, park, otopark, oyun alanlari, spor tesisleri gibi toplumsal
yasam i¢in gerekli ve zorunlu olan donati alanlarina, halkin saglig1 i¢in isyeri denetimlerinden,
toplumsal giivenlik i¢in gerekli onlemleri almaya, beldenin temizliginin saglanmasindan,
cevrenin korunmasi, agaclandirmanin saglanmasina, ihtiyag sahiplerine sosyal yardimlarda
bulunmaktan, kiiltiirel ve sosyal faaliyetleri organize edilmesine kadar ¢ok farkli ve i¢ ige

alanlarda hizmet vermek i¢in gorev almaktadirlar.

Ayni zamanda; acil yardim, kurtarma, ambulans, sehir i¢i trafik, turizm, tanitim, okul
oncesi egitim, devlet okullar1 bakimi, onarimi ve arag¢ gereg¢ ihtiyaglarinin karsilanmasi, saglik
tesisleri, tarihi kiiltiirel ve tabiat varliklarinin korunmasi gibi hizmetlerin yani sira “ekonomi ve

ticaretin gelistirilmesi” gibi ekonomik kalkinma ile ilgili gorev ve yetkiler de verilmistir.

Belediyelerin; kent halkinin tiim hayati boyunca her asamasinda temel ve medeni
ihtiyaclart ve beklentilerine yonelik sorumluluk {tstlenmektedir. Bu nedenle belediyeler
sehirlerin gelisimi, de8isimi ve sehirde yasayan bireylerin ortak ihtiyaglarini belirleme,

beklentileri karsilanmasi noktasinda 6nemli bir aktordiir.



Bu cercevede; Malkara Belediyesi olarak il¢e sakinlerinin ortak gereksinimlerinin tespit
edilmesi, belirlenen gereksinimleri saglikli, yenilikgi, katilimct ve ¢agdas bir anlayis ile karsilar;
ilgenin tarihi ve kiltiirel mirasini1 koruyarak gelismeyi ve doniismeyi kendisine misyon olarak

belirlemistir.

KURUM VIZYONU

Kurumsal vizyon; bir kurum i¢in gergekei, giivenilir ve modern diinyanin ihtiyaglarini cevap
verecek bir gelecektir. Kurumsal vizyon; “Nerede Olmak Istiyoruz?”, “Nasil Gelecek
Istiyoruz” sorularina verilen cevaptir.

Malkara Belediye olarak;

“Gelisimdevedegisimdeoncii,teknolojiyikullanan,kurumsal kimligi olan, stratejik
yonetimiesasalan,sosyalvekiiltiirel acidan gelismis, seffaf, rnekve model birbelediye

olmak.”

Belediyelerin kurulus amaci toplumun ortak ve temel ihtiyaglarini karsilamak ve
toplumdan aldig1 yetki ile toplumun kaynaklarini1 kullanarak hizmet iireten ve gelistiren kamu

yonetimleridir.

Malkara Belediyesi olarak sunulan hizmetlerin; kaynaklarin tam kullanimi, kent sakinlerinin
goriis ve elestirilerini dikkate alarak, hantal biirokratik yapidan dinamik ve ¢6ziim odakl
sunulmas1 amaclanmaktadir. Degisen ve gelisen diinyada toplumun yerel yonetimlerden
beklentilerini ve isteklerini de degistirmekte ve daha kalici, gergekei ve giivenilir bir yaklasimla
giiler yiizlii hizmet talep etmektedir. Belediyeler i¢in kalite, belde ve belde halkina sunulacak
hizmetlerin 6zelliklere sahip olmasidir. Bir belediye hizmetinin hizmete bagl 06zellikleri
tamamen tagimasi, etkin, verimli ve zamaninda tiretilmesi yeterli degildir. Sunulan hizmetlerin,
aynt zamanda kent sakinlerini memnun edecek sekilde sunulmasi da biiyiikk Onem arz

etmektedir.

Kent sakinlerinin belediye hizmetlerinden beklentileri her gecen giin nitelik ve nicelik
acisindan degismekte ve artmaktadir. Belediye olarak sadece daha fazla hizmet sunmak degil,

daha kaliteli hizmet talep edilmektedir.

Malkara Belediyesi olarak; sosyal belediyecilik anlayisi ile giivenilir ve seffaf bir yonetim
anlayisi ile ilgenin tiim ihtiyaglarina cevap veren ve her gecen giin gelisen bir kent olmay1

hedeflemektedir.



KURUM iLKELERI

Kurum Ilkeleri; 6zelikle son on yil iginde gittikge dnem arz eden ve kurumlarmn aidiyet
duygusunu giiclendiren bir olgudur. Ilkeler; kurumun misyonunu yerine getirmek, vizyona
ulasmak igin caba sarf ederken bagl kalacagi degerleri temsil etmektedir. Ilkeli davranmak,
basarmin ve giivenin temel sartidir. Ozellikle kamu kurumlarinda ilkeli olmak ve ilkeler
dogrultusunda hareket etmek daha biiyiik bir 6nem tasimaktadir.

Malkara Belediyesi, kent sakinlerine hizmet iiretirken ve gelistirirken benimsedigi ilkeler

cercevesinde hareket eder.

Malkara Belediyesi olarak;
o  Giileryiizlii,yapicibirhizmetanlayigisunmak.
o Katthimcibiryonetim anlaysiiletarafsizvehesapverilebilirolmak.
o  Tiim faaliyetlerde ¢evreye duyarli olmak.
o Kiiltiireldegerlerevegelenekleresahipgikmak.
o Yeniliklere ve degigime uyum saglamak.

o Hizmettekalite, hiz, adaletveesitlik.

Giiler yiizlii, yapict bir hizmet anlayisi sunmak. Belediye hizmetlerinde tim
vatandaslarimizin giivenilir ve giiler yiizlii bir kurum olarak hantal biirokratik yapr anlayisini
kirarak; dinamik ve ¢6ziim ortakligi odakli ve kent sakinlerinin tiim sikayet ve onerilerine acik;
giiler yiizli bir anlayisin benimsenmesi amaclanmaktadir. Bu ¢ercevede; tiim belediye
personelinin empati odakli yaklasim gelistirmesi ve bu yaklasimi benimsemesi, kendini
karsisindaki kent sakini yerine koyarak; en etkin ve hizli ¢6ziim gelistirmesi kurumsal
degerimizdir.

Katilimer bir yonetim anlayisi ile tarafsiz ve hesap verilebilir olmak. Belediye olarak
oncelikle katilimer bir yonetim anlayisi ile basta “Kent Konseyleri” olmak iizere kent halkinin
katilimin1 destekleyici mekanizmalar gelistirerek, vatandaslarin, STO’lerin, Meslek Odalarinin
karar ve uygulama siireglerine katilimina 6nem verilmektedir. Belediye olarak, katilimin
onilindeki engellerin kaldirilarak; dili, dini, irki, cinsiyeti, siyasi tercihi ne olursa olsun tiim
halkin1 kucaklayan, farkliliklara saygi duyarak ortak beklentilere yonelik hizmet iireten tarafsiz
bir alg1 ile kent sakinlerinin hesap sorma bilincinde seffaf ve hesap verilebilir bir yaklasim en

temel Onceliktir.



Tiim faaliyetlerde ¢evreye duyarh olmak. Giiniimiiz global sorunlarindan en biiyiigii
belki de insanoglunun ¢evreye verdigi degistirilemez tahribattir. Bu noktada; belediye olarak
tiim hizmetlerimizi planlarken ve uygularken ¢evre dostu bir yaklasim gelistirerek; bu yonde

kent sakinlerimize yonelik farkindalik saglamak 6nem arz etmektedir.

Kiiltiirel degerlere ve geleneklere sahip c¢ikmak. Yeni ve yaratict bir yaklasim
benimseyen Belediyemiz; tim inovatif hizmetlerinde Malkara halkinin kiiltiirel degerlerine ve
geleneklerine sahip ¢ikarak, devamliligimi yeni nesillere tasimak konusunda hassas
davranmaktadir. Belediye olarak sadece kiiltiirel ve sosyal faaliyetlerle degil, tiim hizmetlerin
sunulurken ayni hassasiyetle benimsemesine ve tim Malkara Halkinin bu yonde yaklasim

gelistirmesine destek olmaktir.

Yeniliklere ve Degisime Acik Olmak. Yeni belediyecililik anlayis1 ile Belediye olarak
bize verilen tiim yetkiler dogrultusunda basarili ve uygulanabilir iyi Orneklerin takibi,
kentimizin degerleri ve gelenekleri dogrultusunda uygulanmasi, kentin kendine 6zgii sorunlarini
cozmeye yonelik farkli, gercekci ve yeni yaklasimlar gelistirmek ve Belediye personelinin bu

yonde gelisimine destek olmak Malkara’nin yasanabilir bir kent olmas1 i¢in gerekli ve zaruri bir

ilkedir.

Hizmette kalite, hiz, adalet ve esitlik. Belediye olarak tiim vatandaglarimizin talepleri
esit onemdedir. Belediyelerimizin karar ve uygulamalarinda temel yaklasim, ihtiyaclar ve
oncelikler dikkate alinarak, kamu kaynaklarinin kullanimi ve hizmetin sunulmasidir.
Belediyemiz hizmet sunumunda Malkara’da yasayan herkesi aymi 6nemde kabul eder ve

kimsenin ayricalikli olmasina miisaade etmez.



STRATEJiK AMACLAR VE HEDEFLER

Stratejik amaglar, kurulusun ulasmaya hedefledigi sonuglarin kavramsal ifadesidir.
Amaglar, kurulusun hizmetlerine iliskin politikalarin uygulanmasi ile elde edilecek sonuglari
temsil eder. Malkara Belediyesi olarak, i¢sel ve dissal ¢evre sartlar1 analizi ile Belediye olarak
kanunen belirlenmis gorevleri yerine getirmek amaci ile Belediye i¢ yapisina yonelik olarak
“Kurumsal Gelisim”, kente yonelik olarak “Kentsel Gelisim” ve kentte yasayanlara yonelik

olarak “Toplumsal Gelisim” basliklar1 altinda i¢ temel strateji belirlenmistir.

1. KURUMSAL GELISIM ODAKLI AMACLAR VE HEDEFLER

Malkara Belediyesi olarak, kent sakinlerine daha etkin, kaliteli, verimli hizmet sunum
artist saglamak amaci ile kurumsal yapabilirlik kapasitesinin gelistirilmesi gerekmektedir.
Bunun i¢in belediyede, vizyon sahibi, yetkiyi paylasan, risk almakta istekli, yenilik ve degisime
acik yonetici tipi ve basartyr odiillendiren, ekip ¢alismasina inanmis, vatandas odakli, empati

gelistiren ve katilimci bir yonetim sistemi saglanmalidir.

Belediye hizmetlerinde kalitenin yakalanmasi, mali, fiziki, insan kaynaklarmin etkin ve
verimli kullanilarak kentin gelisimi ve kent sakinlerinin yagam kalitelerinin gelistirilmesi i¢in
belediye yonetiminde kalite odakli yonetim modelleri uygulanmalidir. Bu kapsamda Toplam
Kalite Yonetimi, ISO 9001 Kalite Yonetim Sistemi, insan Kaynaklar1 Yonetimi, Kurumsal
Iletisim, Coéziim Odakli Yaklasim Gelistirme, Teknolojinin Etkin Kullanimi, Empati Kurma,
Kurum Kiiltiirii Olusturma vb modern yonetim tekniklerinin kullanimi konusundaki ¢alismalar

gelistirilecektir.

Ilce ve ilge sakinlerine daha iyi ve hizli hizmet sunabilmek i¢in belediyemizin mali
imkanlarinin genisletilmesi, destek programlarindan yararlanilmasi, belediye harcamalarinda
tasarruf politikalar1 gelistirilmesi gerekmektedir. Bu kapsamda miikellef tespiti, beyanlarda
niteliksel ve niceliksel kayiplarin giderilmesi, tahsilat kayiplarinin azaltilmasi, yeni gelir

kaynaklarinin olusturulmasi igin ¢alismalara dncelik verilerek, politika yiiriitiilecektir.

Belediye yonetimi ve personelinin ilge sakinlerinin temel ve medeni ihtiyaglarinin
karsilanmasi i¢in var olduklar1 algisinin kurum i¢inde benimsenmesi; vatandaglarin sikayet ve
talepleri ile daha yakindan ilgilenilmesi toplumsal refahin ve barisin da ilgede gelismesine katki

saglayacaktir.



Bu kapsamda Kurumsal Gelisim Odakh Stratejik Amaclar asagida detaylandirilmistir:

1.1. Organizasyon Yapisinin Revizyonu

Belediye olarak yiritilen islerin etkin ve verimli yiiriitilmesi, kurumdaki organizasyon

yapilanmasinin giliniin sartlarina saglikli olarak entegrasyonunu gerektirir. Bu kapsamda;

belediyemizdeki mevcut organizasyon semasi revize edilerek, mevcut birimlerin gelisimine

yonelik degisikliklerin gergeklesmesi, yeni yapilanmada olusan goérev tanimlari yetki ve

sorumluluklar tekrar tanimlanacaktir.

Hedef 1.1.1 Orglt Semasi Ve Goérev Tanimlarinin Revizyonunu Gergeklestirmek
Meclis Faaliyetleri le Yiiriirlikteki Mevzuat Cercevesinde Mahallin Miisterek Ihtiyaclarinin Belilenmesini
Hedef 1.1.2 Saglamak
Hedef 1.1.3 Enciimen Faaliyetleri lle Gérev Ve Sorumluluk Siniri iginde Yiiritiilmesini Gergeklegtirmek
Baskanlik Faaliyetleri lle Kent Tanitiminda Etkili Olabilecek Kisi Ve Kuruluslarin Faaliyetlerinin
Hedef 1.1.4 Desteklenmesini Saglamak
Hedef 115 Kanunla Verilen Nikah Islemlerinin Yiiriitilmesini Gergeklestirmek

1.2. insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi

Insan kaynaklarinin gelistirilmesi amaci ile dncelikli personele yonelik etkin egitim programlari

diizenlenecektir. Her yil diizenli olarak kurum igin ihtiya¢ anketleri diizenlenerek, anket

sonuclar1 dogrultusunda talep edilen ve yonetim tarafindan gerekli goriilen egitim programlari

diizenlenecektir.
Hedef 1.2.1 Calisanlarin Karar Ve Uygulamalara Katilimini Saglamak
Hedef 1.2.2 Hizmet igi Egitim Programlarinin Diizenlenmesini Gergeklestirmek
Hedef 1.2.3 Calisanlarin Motivasyonlarinin Arttiriimasini Saglamak
Hedef 1.2.4 Caliganlarin Daha Saglikli Ve Giivenli Is Ortaminda Galismasini Temin Etmek




1.3.Kurum Kiiltiiriiniin Olusturulmasi

Belediye personeline yonelik Kurum kiiltiiri degerinin olusturulmasi, degerlerin benimsenmesi
ve aidiyet duygusunun gelismesine yonelik Kurum i¢i degerler olusturulacak ve ¢alisma sistemi

bu degerler temelinde diizenlenecektir.

Hedef 1.3.1 Kurum Igi Degerlerin Olusturulmasini Saglamak
Hedef 1.3.2 Personelin Aidiyet Duygusunun Gelisimini Saglamak
Hedef 13.3 Personelin Verimli Calismasini Ve Hizmet Kalite Standartlarini Arttiriimasini Saglamak

1.4 Kurum I¢i Iletisimin Gelistirilmesi

Belediye hizmetlerinin verimliligini ve kent sakinlerinin hizmet memnuniyetlerini arttirmak i¢in
kurum i¢i farkindalik ve iletisimin giiclinlin kullanilmas1 gerekmektedir. Bu amacla; oncelikle
kurum ici iletisimin giiclendirilmesi, farkli iletisim kaynaklarinin kullanilmasi, empati odakli
yaklagim ve geri bildirim kiiltiiriiniin kurum i¢inde kazandirilmasi gerekmektedir. Bu amagla;

oncelikle birimler i¢inde, ardindan birimler arasinda etkin iletisim odakli politika gelistirilmesi

saglanacaktir.
Hedef 141 Periyodik Toplantilarin Yapilmasini Saglamak
Hedef 14.2 Belediyemizce Gergeklestirilecek Is Ve Islemlerde Mevzuata Uyumun Saglanmasi

1.5.Kalite Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi

Belediyemizde ISO 9001 Kalite Yonetim sisteminin gelistirilmesi ve etkin bir sekilde
uygulanabilmesi icin gerekli egitimler verilerek, sistem dokiimanlari hazirlanacak, i¢ ve disg

tetkikler yapilacaktir.

Hedef 15.1 Hizmet Standartinin Arttirlmasini Gergeklestirmek

1.6. I¢ Kontrol Sisteminin Uygulanmasi

Belediye hizmetlerinin kanunlara, stratejik plan ve performans programina uygunlugu, etkin ve

verimli ¢alisma saglanmast igin I¢ Kontrol Eylem Plan1 yapilacak ve uygulanacaktir.

Hedef 1.6.1 Etkin Ve Strdurilebilir I¢ Kontrol Yonetiminin Kurulmasini Saglamak Ve Uygulanmasini Gergeklestirmek




1.7.Halka iliskilerin Gelistirilmesi ve Tanitim

Belediye ile kent sakinleri arasinda iletisimin gii¢lendirilmesi, ¢6ziim odakli yaklasimlar
gelistirilmesini saglanmasi amaci ile belediyelere yonelik hantal biirokratik yapi1 yargisinin
kirilarak demokratik, vatandas merkezli algisinin kurulmasi gerekmektedir. Bu amacla; kent
sakinlerinin talep ve sikayetlerine yonelik olusturulan hizmetlerin kalitesinin arttirilmasi, yeni

yontemler gelistirilmesi, halkin hizmetlerle ilgili bilgilenmesi, halkla iligkilerin gelistirilmesi

saglanacaktir.
Hedef 1.7.1 Belediye Hizmetlerinin Tanitiminda Etkililigi Yeni Yontemler Gelistirerek Arttirmak
Hedef 1.7.2 Kurum Hafizasini Giincel Tutmak
Hedef 1.7.3 Talep Ve Sikayetlerin Alinmasi
Hedef 1.7.4 Tanitim Amagl Toplantilar
lgemiz Sinirlar Igerisindeki Vatandaglarin istek Ve Sikayetlerini Mevzuata Uygun Bir Sekilde Géziime
Hedef 1.7.5 Kavusturmak Ve Diger Tahkikatlari Yapmak
Ihtiyac Sahibi Vatandaslarin istek Ve Beklentilerini Sistemli Bir Sekilde Analiz Ederek Belediye imkanlari
Hedef 1.7.6 Olgusuinde Karsilamak
Belediyemiz Hizmetlerinin Yiritiimesinde Zamaninda Ve Etkin Bir Hizmet Kalitesi Sunarak Kent

Hedef 1.7.7 Sakinlerinin

o Hizmet Kalitesini Arttirmak
Hedef 17.8 Halkla lligkilerin Gelistirilmesi Ve Belediye Hizmetleriyle ligili Halkin Bilgilendirilmesini Saglamak

1.8.Birimlerin Kapasitesinin Gelistirilmesi

Belediye biinyesinde var olan birimler ile yeni olusturulan birimlerin goérev tanimlarinin

netlestirilmesi, birimler arasi isbirliginin giiclendirilmesi, gerekli personel hareketliliginin

saglanacaktir.
Hedef 1.8.1 Personel Ihtiyacinin Karsilanmasi
Hedef 1.8.2 Personelin Calisma Veriminin Arttiriimasi




1.9.Bilisim Teknolojilerinden Yararlanmak

Kent sakinlerinin belediyeden talep ve beklentilerine daha kisa siirede ve saglikli hizmet

sunabilmek i¢in bilisim alt yapisinin gili¢lendirilmesi ve interaktif olmasi gerekmektedir. Bu

kapsamda, hizmetin etkin ve verimli sunulabilmesi agisindan gereksinim duyulan bilisim

teknolojilerinden optimum diizeyde yararlanilmaya calisilarak, donanim ve yazilim taleplerinin

uygun goriilenleri tedarik edilecek ve bunlarin etkin kullanimi i¢in egitimler verilecektir.

Hedef 1.9 1 Kent Sakinlerinin Belediyeden Talep Ve Beklentilerine Hizli Ve Saglikli Hizmet Sunabilmek
Bilgi Glvenliginin Etkin Bir Sekilde Saglanmasi Igin Personel Bilgi Diizeyini Yikseltmek Igin Gerekli Tim
Hedef 1.9.2 Onlemleri Almak
Elektronik Ortamda Gergeklestirilen E-Belediye, T-Belediye Vb. Islem Ve Uygulamalarinin Kalite, Hiz Ve
Hedef 1.9.3 Kapsamlarini Arttirmak
Teknolojik Yeniliklere Uygun Bilgi-islem Alt Yapisini Gelistirmek Ve Sistemin Uygulanabilirlik Diizeyini
Hedef 1.9.4 Arttirmak

1.10. Bolgesel, Ulusal ve Uluslar aras: Isbirliklerinin Gelistirilmesi

Belediye olarak, sunulan hizmetlerin kalite ve ¢esitliliginin arttirilmasi; basarili uygulamalarin

takibi ve ayn1 amagla hizmet eden farkli kurumlar arasi iletisim ve igbirligin giigclendirmesi ile

miimkiindiir. Bu amagla; belediye olarak Trakya bolgesinde, ulusal diizeyde ve uluslar arasi

diizeyde basarili belediyeler ile kardes belediye protokolleri olusturularak, belediyeler arasinda

bilgi, deneyim ve teknoloji transferi saglanacaktir.

Hedef 1.10.1 Alan Calismasini Gergeklestirmek
Hedef 1.10.2 Kardes Kent lliskilerinin Giglendiriimesi Ve Arttirlmasini Saglamak

Duinya Saglik Orgitii Saglikli Sehirler Projesi Kapsaminda Malkara Sehir Saglik Profilinin Ortaya
Hedef 1.10.3 Cikartiimasini Saglamak
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1.11. Mali Yapimin Gelistirilmesi

Kent sakinlerine daha iyi hizmet sunabilmek amaci ile belediyenin mali kapasitesinin
arttirilmasi, belediye harcamalarinda tasarruf politikalarinin gelistirilmesi, belediye hizmetlerine
yonelik ulusal ve uluslar arasi destek programlarindan yaralanmak gerekmektedir. Bu
kapsamda, Belediyemizde yeni olusturulan Strateji Gelistirme Midiirliigii birimimiz, inovatif

ve yenilik¢i mali kapasite artirimina yonelik projeler ve politikalar tiretecektir.

Belediye Tasinmazlarin Gergek Tespitlerinin Yapilarak Gelir Arttirici Sekilde Degerlendirilmesini

Hedef 1.11.1 Gerceklestirmek

Faaliyetlerde Diirlstlik, Saydamlik Ve Hesap Verebilirligin Saglanarak Mali Disiplini Tesis Etmek Ve Yeni
Hedef 1.11.2 Gelir Kaynaklarinin Olusturulmasini Saglamak.
Hedef 1.11.3 Tahakkuk Ve Tahsilat Diizeyine Yillara Gére Artirmak

Hedef 1.11.4 Tahakkuk Etmig Vadesi Gegen Takibe Alinan Gelirler lle igili Tahsilatlarin Hizlandirimasini Saglamak

6360 Sayili Kanun lle Koy Tiizel Kisiligi Kaldirilarak Mahalleye Donlisen Yerlerdeki Mikellef Sayisinin Tespit
Hedef 1.11.5 Edilerek Vergi Gelirinin Artirilmasi

Belediyemizce Gergeklestirilecek Is Ve Islemlerde Hukuki Uyusmazliklarda Belediyemiz Menfaatini En Ust
Hedef 1.11.6 Diizeyde Korumak
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2. KENTSEL GELISIM ODAKLI AMACLAR VE HEDEFLER

Kentler ne kadar planli gelisirse kentte yasayanlarin da yasam kaliteleri ve refahi o oranda
gelisme imkani bulacaktir. Bir kentin gelisimi icin planli- imarli yapilasma, altyapi
yatirimlariin tamamlanmasi, kentte yasayanlarin bos zamanlarmi degerlendirebilecekleri
rekreasyon alanlarinin olusturulmasi, ulasim aglarmin arag ve yaya ulasimini saglayabilmesi

gerekmektedir.

Biitiin bu ihtiyaglara ¢6ziim iiretmek ve bu sekilde kentsel gelisimi saglamak temel

amaclarimiz arasinda yer almaktadir.

Bu kapsamda, belediye olarak oncelikle Vatandas Memnuniyet Anket ¢alismasi yapilarak
bes yillik planlama anket sonuglarina gore sekillendirilmistir. Kentsel gelisim sadece temel
ihtiyacglar odaginda degil, sosyal belediye markast olma yoniinde gerekli adimlarin atilmasini

gerekli kilmaktadir.

Kent sakinlerinin daha huzurlu ve kaliteli bir sehir yasaminda yer almalari, yasamsal
zorluklar1 azaltarak, ortak yasam alanlarda yer almalari, kent hizmetlerinden memnun olmalari

kentsel gelisim politikalarinin gelistirilmesi ile miimkiindiir.

Bu kapsamda Kentsel Gelisim Odakl Stratejik Amaglar asagida detaylandirilmistir:

2.1. Ulasim ve Ust- Alt Yapi Sisteminin Gelistirilmesi

Bir kentin en dnemli gelismislik gostergesi ulasim ve altyapidir. Ulasim ve altyapisi yetersiz
olan kentlerin ekonomik, kiiltiirel, sosyal ve yerel demokrasi agisindan gelisimi miimkiin

degildir. Belediyelerin asli gorevlerinden en Onemlilerinden biri ulasim ve alt yap1

caligmalaridir.
Hedef 2.1 1 Kentin Prestijini Degistirecek Ust Yapi Calismalarini Gergeklestirmek
Hedef 2.1.2 Yeni Yol, Yaya Kaldirimi Ve Meydan Dizenlenmesini Saglamak
Hedef2.1.3 Mevcut Yollarin Yeniden Diizenlenmesini Saglamak
Hedef 2.1.4 Eski Otogar Alaninin Temizlenmesini Gergeklestirmek
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2.2. Rekreasyon Alanlarinin Gelistirilmesi

Kent sakinlerinin temel ihtiyaglar1 kadar medeni ve yasam kalitelerini arttirmaya yonelik
rekreasyon hizmetleri de Onemlidir. Kent sakinleri doga ile i¢ i¢e yasayabilecekleri,
dinlenebilecekleri, sosyallesebilecekleri, spor yapabilecekleri, aile ve arkadaslari ile sakin ve
doga ile i¢ ice vakit gecirebilecekleri alanlar talep etmektedir. Mevcut kentsel donati alanlarinin

arttirtlmas1 kadar bu alanlarin fonksiyonel olarak gelistirilmesi en biiyiik arz etmektedir.

Hedef 2.2.1 Kent Sakinlerinin Dinlenebilecegi Alanlar Olusturmak

Hedef 2.2.2 Parklarin, Bahcelerin Ve Bunlarin Igerisindeki Sosyal Tesisi Diizenlemeleri lle Revizyonu Gerceklestirmek
Hedef 2.2.3 Kisi Bagina Diigen Yesil Alan Miktarini Arttirmak igin Yesil Alan Diizenlemeleri Gergeklestirmek
Hedef 2.2.4 Rekreasyon Alanlarinin Arttirilmas

2.3. Planh- imarh Yapilasmanin Gelistirilmesi

Bir kentin en 6nemli sartlarindan birisi imar planlarinin bulunmasidir. Fakat imar planlarinin

kendisinden beklenen misyonu yerine getirebilmesi i¢in uygulanabilir olmalar1 gerekmektedir.

Malkara il¢esinde planli ve imara uygun yapilasmanin saglanabilmesi i¢in kentsel doniisiim,

kentsel tasarim ve denetim ¢alismalarina 6nem verilmesi gerekmektedir

Hedef 2.3.1 Yikilacak Derecede Tehlikeli Yapilarin Temizlenmesi
Hedef 2.3.2 Cagdas Kent Yasaminin Gerektirdigi Sehir Planlamasinin Uygulanabilirlik Diizeyini Arttirmak
Hedef 23.3 imara Gore Alanlarin imar Kapsamina Alinmasini Saglamak
Hedef 2.3.4 Bina Giriglerinin Yol Seviyesine Gére Ayarlanmasini Gergeklestirmek

imar Ve Parselasyon Alaninda Belediye Ve Vatandagin Ortak Memnuniyetini Saglayan Hizmet
Hedef 2.3.5 Gerceklestirmek

2.4.Cevre ve Doganin, Hayvanlarin Korunmasi

Siirdiiriilebilir ve saglikli kentlesme icin ¢evreye duyarli bir yonetim anlayisinin gelistirilmesi
gereklidir. Cevre ile ilgili yetki ve sorumluluk genel olarak Biiyliksehir Belediyesi’nin ise de,

ilge belediyelerine de bu alanda biiyilik sorumluluk diigmektedir.

Bu sorumluluklarin yerine getirilmesi i¢in basta Biiyiiksehir olmak {izere ilgili kurumlarla
koordinasyonun saglanmasi yolu ile etkin bir gevre politikasinin izlenmesi gerekmektedir.
Glinlimiiz sartlarinda g¢evrenin korunmasina yonelik olarak ¢evre bilincinin kazandirilmast,
toplu yasam alanlar1 ve kurumlarda atik kiiltiiriniin gelistirilmesi, geri doniisiim i¢in gerekli
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adimlarin atilmasi, evsel atiklarin toplanmasi, karbondioksit saliniminin azaltilmasi igin gerekli

tiim projeler yirtitiilecektir.

Hedef 2.4.1 Hayvanlarin Yagsam Alanlarinin Daha Saglikli Hale Getirimesini Gergeklestirmek
Hedef 2.4.2 Egitim Ve Bilinglendirme Calismalari Yapmak
Hedef 2.4.3 Denetimlerin Yapilmasi
Hedef 2.4.4 Cevre Bilincini Gelistirici Projeler Uygulamak
Hedef 245 Kaynaginda Ayristirma Calismalarinin (Geri Dontistim) Gelistirilmesi
Hedef 2.4.6 insaat Ve Yikilan Yapi Atiklarin Diizenli Bertarafinin Saglanmasi
Atiklara Ve Kirliliklere Yénelik Denetim Faaliyetlerinde Bulunmak, Geri Dénisimi Ve Duzenli Bertarafini
Hedef 2.4.7 Saglamak
Hedef 2.4.8 Sokak Hayvanlarinin Korunmasini Gergeklestirmek

2.5.Kent Temizliginin Saglanmasi

Kentin goriinen yiizii ve vitrini caddeler ve sokaklardir. Belediyelerin en temel hizmet alani
olan kent temizligine yonelik olarak sokaklarin siipiiriilmesi, ortak alanlarda yeteri kadar ¢op
toplama anlarinin olusturulmasi, atiklarin dogru sekilde toplanmasi, ¢op araglarinin diizenli ve
titiz ¢aligsmasi, ¢op bosaltma alanlarmin saglikli ve hijyenik sekilde organizasyonu yenilerek

gerceklestirilecektir.

Vatandasin Saglikli Bir Ortamda Yasamasini Saglamak icin Cevreyi Her Tiirlii Kirlilikten Arindirmak Ve

2.5.1 Temizligini Saglamak

Kati Ve Evsel Atiklarin Etrafa Dagilmasini Onlemek Temizlik Etkinligini Arttirmak Ve Gevreye Olumsuz
252 Etkilerini Azaltmaya Calismak
253 llaglama Faaliyetleri
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3.TOPLUMSAL GELIiSiM ODAKLI AMACLAR VE HEDEFLER

llgili Belediye Kanununda agik¢a belirtildigi gibi belediyelerin temel gérevi belde
halkinin yerel nitelikli ortak ihtiyaglarimi karsilamaktir. Sosyal ve kiiltiirel faaliyetler, ¢evre
koruma ve temizlik faaliyetleri, kent sagligi, egitsel ve sportif yasamin desteklenmesi, dar
gelirli ve imkanlar1 kisitli kesimlerin yasam sartlarinin iyilestirilmesi, kent ekonomisinin
gelistirilmesi, tarihi ve kiiltiirel mirasin korunmasi ve yasatilmasi, kentlilerin yasam kalitesinin

arttirtlmasinda stratejik 6neme sahiptir.

flcede yasayanlarin yasam kalitelerinin arttirilabilmesi igin belediye olarak yetki ve
gorevlerimiz arasinda bulunan konularda bir yandan belediye kaynaklari ile calisirken diger
yandan da sosyal gligsiizlerin desteklenmesi konular1 basta olmak iizere her alanda ilgili kurum
ve kisilerle isbirlikleri temin edilecektir.

Malkara Belediyesi olarak; kurumsal politikamiz sosyal belediyecilik anlayisiyla kent
sakinlerinin sorunlarina duyarli ve zorunlu hizmetler disinda sosyal ihtiyaclarina cevap veren,
bu yonde kendini gelistirerek refah diizeyi artmig bir belediye ve ilge yolunda gerekli tiim

hizmetlerin yiiriitilmesi amaglanmaktadir.

Bu kapsamda Toplumsal Gelisim Odakh Stratejik Amaglar asagida detaylandirilmistir:

3.1.Kentlilik ve Aktif Vatandashk Bilincinin Gelistirilmesi

Malkara Belediyesi olarak, kent sakinlerinin yasadigi kenti ¢ok iyi tanimalari ve yasadigi kente
sahip ¢ikmalarini saglamak, katilimci belediyecilik i¢in 6nemli bir adimdir. Kent sakinlerinin;
kendi gelecegi ile yasadigi kent arasinda bir bag kurmalarinin, kente sahip cikarak kent eylem
planlar1 hakkinda farkindalik saglanmasi belediye olarak 6nem verdigimiz konularin basinda
gelmektedir. Kurulacak bu bag; kentimizin bugiinii ve 6zellikle yarmlariin yasanabilirligi
acisindan gereklidir. Belediye olarak oniimiizdeki siirecte kent sakinlerimizin aktif vatandaslik
bilincinin olugsmasina yonelik ¢esitli aktiviteler diizenlenecek organizasyonlar yapilacak,

kentlilerin yasadig1 yerle ilgili hizmetlere goniillii katilimlar1 saglamaya ¢alisilacaktir.

Goniillli Programlarin Hazirlanmasi

Hedef 3.1.1
Kiiltiirel Ve Sanatsal Etkinlikler Yoluyla Sosyal Sorumluluk Birlik Ve Beraberlik Bilinci lle Toplumsal Dokuyu
Hedef 3.1.2 . .
Giiclendirmek

Vatandaslarin Sosyal Sportif Killtiirel Sanatsal Ve Egitimsel Organizasyonlara Katilimini Ozendirmek Ve
Hedef 3.1.3 Katkida Bulunmak

Kent Estetik Komisyonun Calismalara Toplumun Katilimini Saglayarak Belediyenin Yonetim Anlayisina
Hedef 3.1.4 Destek Olunmasini Gergeklestirmek

15



3.2.Sosyal Dayanismanin Gelistirilmesi

Belediyelerin gorevi yerel halkin yerel ve ortak nitelikli ihtiyaglarini karsilamaktir. Yerel halkin
ihtiyaglari arasinda sosyal konular da 6nemli bir husustur. Tiirkiye Cumhuriyeti, Anayasasi’nda
belirtildigi lizere bir sosyal hukuk devletidir. Anayasamizin devleti ekonomik ve sosyal hayati
yonlendirme gorevi ile sorumlu tutmustur. Devlet denilen organizmanin en yerel Glgekte
orgilitlenmesi olan belediyelerin sosyal politikalar belirlemesi, planlama faaliyetlerinin sosyal

sorunlar ve ¢oziimlerini de kapsamas1 gerekmektedir.

Malkara Belediyesi olarak 6zelde imkanlar1 kisithi olan kesimin genelinde kent sakinlerine

yonelik sosyo-ekonomik, sosyo-kiiltiirel agidan hizmetler sunulmasini zorunlu kilmaktadir.

Hedef 3.2.1 Yardim Hizmetleri
lge Sinirlari Igerisindeki Yardima Muhtag Vatandaslar lle Engelli Vatandaglara Belediye Imkanlari
Hedef 3.2.2 Olglistinde Ulasarak Memnuniyetlerini Saglamak

3.3.1lce Ekonomi ve Ticaretin Gelistirilmesi

Ilgili Belediye kanunu ¢ercevesinde “kent ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi” Belediyelerin
temel sorumluluklarindadir. Kent ekonomisine yonelik, girisimcilik desteklerinin arttirilmasi ve
cesitlenmesi, Ozelikle kadin girisimciligin arttirilmas1 yoniinde politikalar gelistirilmesi, yerel
zenginliklerin ticari alana kaymasmin desteklenmesi belediyenin sosyal belediyecilik

anlayisinin 6nemli bir geregi olacaktir.

Hedef 3.3.1 lige Pazar Esnafinin Takibini Saglayarak Istihdam Disi Pazarciligi Onlemek

Hedef 3.3.2 Ruhsatsiz Isyeri Agiimasinin Onlenmesi Ve Diger Denetimlerin Yapilmasi
Hayvancilik Yapan Vatandaslarin En Uygun, Hijyenik Ve Saglikli Kosullarda Hayvan Kesimini

Hedef 3.3.3 Gergeklestirmek

3.4 Egitim, Tarih, Kiiltiir, Sanat, Kisisel Gelisim ve Turizm Faaliyetlerinin

Gelistirilmesi

Kentler yalnizca, giiniimiiz insanina daha biiyiik bir oranda is ve yerlesim olanaklar1 sunmakla
kalmayarak, ayn1 zamanda diinyanin en uzak yerlerini kendine ¢eken, tiirlii bolgeleri, insanlar1
ve etkinlikleri bir diiziine gore bigimlendiren, ekonomik, siyasal ve kiiltiirel yasamin onciisii ve

denetleyicisi konumunda olan bir merkezdir.

Avrupa Kentsel Sarti’nin yerel yonetimlerin, “kentin kiiltiirel gelenegi ve kent halkinin kiiltiirel

ozellikleri 151¢1nda bir kiiltiir politikas1 olusturma ve uygulama” gereginden bahsedilmektedir.
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Ilgili belediye kanununa gore kiiltiir ve sanat faaliyetleri belediyelerin gorevleri arasinda yer

almaktadir.

Bu kapsamda; Malkara Belediyesi olarak kent sakinlerine yonelik “koruma bilinci” ve “koruma
egitimleri” diizenlenerek, Belediye hizmetleri olarak il sinirlar1 i¢inde bulunan tarihi ve kiiltiirel

dokularin restorasyonlarinin tamamlanmasi gergeklestirilecektir.

Hedef 3.4.1 Tarihi Sahsiyetlerle ligili Alanlarin Olusturulmasi
Hedef 3.4.2 Acik Hava Yiirliyls Alanlarinin Spor Alanlarinin Diizenlenmesi
Hedef 3.4.3 Kiltur Politikasi Olusturmak

3.5.Kent Sakinlerinin Kent Yonetimine Katiliminin Arttirilmasi

Modern diinyanin degisen ve gelisen vizyonu; kent yonetimlerinin tek bir merkezden yonetme
ve karar verme sistemi yerine c¢ok sesli ve bakis agisi ile ortak platformlarda karar

mekanizmalarinda s6z sahi olunmasini gerekli kilmaktadir.

Belediye yapilarinda farkli hedef kitlelere yonelik alanlarin yaratilmasi ve belirlenen hedef
kitlelerine yonelik kararlarda s6z sahibi olunmasi demokratik yonetim anlayisi i¢inde atilmasi

gereken en 6nemli adimdir.

Bu amagcla; Malkara Belediyesi olarak Belediye yapisi iginde Genglik Meclisi, Cocuk Meclisi,
Engelliler Meclisi gibi bir¢ok platformun olusturulmasina yonelik faaliyetler yiiriitiilmektedir.
Mevcut faaliyetlerin revizyonu ve mevcut olmayan meclis yapilarinin olusturulmasi i¢in gerekli

caligmalar ytriitiilecektir.

Hedef 3.5.1 Meclislerin Diizenlenmesi

3.6.Kent Sakinlerinin Afetlere Kars: Bilinclendirilmesi

Marmara Bolgesinin onemli bir fay hattinda bulunmasi ve geg¢mis yillarda yasanan iiziicl

afetlerin sonuglari hala kanayan yaralardan biridir.

Ilgemizde carpik yapilasma, dar ve ¢ikmaz sokaklar gibi etkenler dogal afetlere kars1 énlem ve
miidahaleyi gli¢lestirmektedir. Ayrica, kent sakinlerinin dogal afetler karsisinda hazirlik ve
bilingli olmalarim1  saglamak, toplanma noktalar1 ve merkezlerinin planlanmasinin

gergeklestirilmesi ve kontrolii yiirtitiilecek ¢calismalar i¢inde yer almaktadir.

Hedef 3.6.1 Afete Maruz Bolgelerle ligili Bilgilendirmeyi Gergeklestirmek
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STRATE _ : _ _ 550 :
JK | STRATEJIK AMAG STmI\%”K STRATEJIK HEDEF FAALIYETLER PERFORMANS iy | o1 B PANEAMA | sorumL
ALAN ACIKLAMASI GOSTERGESI 2017-2019 BiRIM
KoD | ADI | KODU| ADI ¢ KoDU ADI KODU ADI HEDEFI 015 p016 p017 R018 R2019
Orgiit Semasi ve
Gorev Tanimlarinin - . Gorev Dagitim
1.1.1 eI 1.1.11 Orgiit Semasi Revizyonu Yazis| Adet/YIl 1
Gergeklestirmek 1 1
Meclis Faaliyetleri lle Ya .
PR pilan Meclis Toplanti A
Il 1111 | 11
_ Q\ging\lllézti?\lc(jleMl\/?;er\:ﬁitn Kamu, S.T.K. ve Yerel Halktan Gelen Saysi det/Y )
Kurumdaki 112 | v gterek intivaclarmn | 1121 Taleplerin Meclis Giindeminde Yazi Isleri
organizas_)./orj §Belirlenn¥e§ni Degerlendirilmesi MZ(lzlis To}glanﬂ?nndan Adet/Yil 150 | 150 | 150 M[]d[]rl[]g[]
yap|s|n|n gunun Saglamak Inan Karar sayisl
= sartlarina saglikli
¢7)n olarak Yapilan Enctimen Toplanti
— entegrasyonu Enclimen Faaliyetleri Enciimenin Gorev ve Yetkilerinin Saysi A2 P e e
g igin mevcut lle Gérev ve Yiiriirlikteki Mevzuat Cercevesinde
N Organizasyon organizasyon 11.3 Sorumluluk Sinirt | 1.1.3.1 | Yiriittilmesi Igin yetki ve Sorumluluk
1 < 1.1 | Yapisinin semasinin revize iginde Yiritilmesini Cizelgesinin Hazirlanarak Uyelere Enciimen Toplantilarindan Adet/Yil byl e
n Revizyonu edilmesi ve yeni Gerceklestirmek Tebligi Alinan Karar Sayis| e = = =
= apillanmadan GeKes
a yoll)ug,an yeni . _ . —
) gbrev Baskanlik Faaliyetleriile| 444 4 Temsil ve Agw!ama Faaliyetlerinin
x tanimlarini, yetki Kent Tanitiminda Etkili Takibinin Yapilmasi Yazi igleri
ve Olabilecek Kisi ve 1142 Davetiye, Brosiir, Kartvizit, Tanitici Bagkanlik Makaminin Midirliga
sorumluluklarini 114 Kuruluglarin T Baskilar vb. Evraklarin Hazirlatilmasi | Katildigi Agilis, Konferans, Adet/YIl 24 | 24 | 24 OZ |
gerceklestirmek. Faaliyetlerinin Bagkanimizin Cesitli Acilis, Panel, Panel Toplantilar Sayisi K( : €
Desteklenmesini 1143 Konferans, Toplantilara Katilimin alem)
Saglamak Saglanmasi
Kanunla Verilen 1.1.5.1 Nikah Islemlerinin Yapilmasi Yapilan Nikah Sayisi Adet/YIl 200 | 200 | 200
115 | Nikah islemlerinin Yazi Isleri
o Yiritilmesini Hemserilik BiIinpinin Midiirligi
Gergeklestirmek | 1152 Yayg;;!g?tT'zlnT:“S'Eﬁi@”ﬁgi;igu”a Verilen Hediye Sayisi Adet/YIl 200 | 200 | 200
Verilmesi
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STRATEJ] grRaTEJiK AMAG | STRATEJK STRATEJIK HEDEF FAALIYETLER PERFORMANS girivi) | S RATEIK PLANLAMA 1 s opumLu
K ALAN AMAG 5 v DONEMI g
ACIKLAMASI GOSTERGESI 2017-2019 BiRIM
KoD | ADI | KODU| ADI ¢ KODU ADI KODU ADI HEDEFi  R015 016 R017 R018 R019
Calisanlarin Karar
1.2.1 ve Uygulamalara | 1.2.1.1 | Galisan Memnuniyet Anketi Yapmak Yapgan S Adet/Yl
Katilimini Saglamak ayisi 1 1
Egitim Talep ihtiyacinin Tespit Hazirlanan Egitim
2 Edilmesi ve Planin Hazirlanmasi Plan Say|3| Adet/Yl 1 1 1
. PR Yilda 2 Defa
Hizmet Igi Egitim "
122 Programlarinin 1.2.2.2 | Egitim Programlarinin Uygulanmasi REgItIm 880an D(t?n/:}rlrl:lle(ar 2 | 2| 2
= _ o Duzenlenmesini aporu oayls! itibariyle)
7% Insan Gergeklestirmek
— kaynaklarinin o , .
[TT] | gelistirilmesi icin 1223 Mesleki Egitim ve Seminerlere Katilim Belgesi Adet/Yil 5|5 |5 insan
(_ID insan personele Katilim Sayisi P
1 | | 1.2 | Kaynaklannin | ySnelik egitim aynaklar
(77) Geligtirilmesi programlarinin V? Egltl[n
% diizenlenmesini Calisanlarin MUdirliga
& gerceklestirmek. Motivasyonlarinin Personelin Ozel Giiniinii Kutlama Tlm w [ w | w
= 123 | Uttrimasn | 1231 Mesaii Génderimes Personel Sayis! | personel S
x Saglamak
Calisanlarin Daha
Saglikl ve Guvenlig is Givenligi ve Saghg ile lgili Egitim Egitime Katilan Tim - | = | =
24 Ortaminda o ve Denetimi islemini Yapmak Calisan Sayisi Personel NSNS
Calismasini Temin $ y
Etmek
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STRATE . _ . . BIED .
JIK STRATEJIK AMAC | STRATEJIK AMAC STRATEJIK HEDEF FAALIYETLER PERFORMANS BiRiMi / STRATE;BKNIEE?NLAMA SORUMLU
ALAN AGIKLAMASI GOSTERGESI 2017-2019 BiRiM
KoD | ADI | KODU| ADI KODU ADI KODU ADI HEDEFI  p015 R016 017 R018 P019
Do G Kurum Kultart 1
Kurum i 1.3.1.1 Etik Degerlerin Tespit Edilmesi Degerleri Raporu Adet/YIl
134 Degerlerin
o Olusturulmasini B
el Saglamak 1349 | Personele EtiI\((De?erlerle ilgili Egitim Yapilan Egitim Adet/Yil 1 insan
yonelik kurum L] Sayis| Kaynaklari
= kdltara ve Egitim
"D degerinin Mudarlagi
= olusturulmasi = lin Aidivet
— ) Ak ersonelin Aidiye . i . N
L degerlerinin 132 Duygusunun 1.3.2.1 | Personele Kimlik Kart Diizenlenmesi Verilen Kimlik Kart Tom SRR
o Kurum benimsenmesi Gelisimini Saglamak Sayis Personel O O
1 urum €l simini Saglama
1 | x| 1.3 Ktirinin ve aidiyet
o Olusturulmasi duygusunun
% gelismesi igin
oY kurum igi
=2 degerlerin o
x olusturulmasi ve Personeln Vri
STl izt Kate DL
sisteminin 1.3.3 Standartlarini 1.3.3.1 | Personele Yemek Hizmeti Verilmesi Personel Sayisi Adet/Yil 90 | 95 | 97 | Hizmetleri
dizenlenmesini Arttiriimasini MUdtirliga
gerceklestirmek. Saglamak
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STRATE . , . . oLcu i
JIK STRATEJIK AMAC | STRATEJIK AMAC STRATEJIK HEDEF FAALIYETLER PERFORMANS BiRIMi / STRATEBJBKNE;?NLAMA SORUMLU
ALAN ACIKLAMASI GOSTERGESI 2017-2019 BiRIM
KoD | ADI | KODU| ADI KODU ADI KODU ADI HEDEFI  p015 p016 017 R018 R019
Bagskanin
o 14.1.1 Bagkanin Mudiirlerle Toplantilari Mudurlerle Yapilan Ayl
Belediye Periyodik Toplanti Sayisi 12 12| 12 M
hizmetlerinin | 441 Toplantilarin Yazl Isleri
verimliliginin ve Yapiimasini MUddrliga
kent sakinlerinin Saglamak Bagkanin Adet /
hizmet 1412 Bagskanin Personelle Toplantilari Personelle Yapilan 6 Ayda 1 2 2 2
= memnuniyetini Toplanti Sayisi Defa
[z arttirmak igin
= oncelikle kurum . .
Talep Edilen Hukuk
(u; . ici iletisimin a%)bm;%r;w; He Adet/Yil 4 16 |8
— Kurum lgi giiclendirilmesi,
1| x| 14 | lletisiminin Earkl iletisi
) Geligtirimesi | farkli iletisim
= kaynaklarinin
E ku”an'"mdasll(ll Belediyemizce
> empati odakli Gergeklestirilecek is g o Hukuk
x yaklagim ve geri | 142 ve Islemlerde 14.2.1 Birimier gﬁjsi;imqu;‘;k' Gorls i§leri
bildirim Mevzuata Uyumun Talep Edilen Hukuki Oran | so | so | Midirlga
kilttrinin SaglanmaS| Goru$e Cevap Verme Oa 3 3 3
kurum iginde Orani (%) 8|8|8
kazanilmasini
gerceklestirmek
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STRATE i i
JK | STRATEJIK AMAG STm;EJ'K STRATEJIK HEDEF FAALIYETLER PERFORMANS BIRIMi / STRATE;'OKN'E'&,’?NLAMA SORUMLU
ALAN ¢ GOSTERGESI | 2017-2019 BIRiM
koD | ADI | KODU| ADI AGIKLAMASI ™ opy ADI KODU ADI HEDEFi 015 016 p017 po18 po19
1511 Personel Gérev Alanlarinin Gorev Tanimlari Tim @
R Belirlenerek Tebligi Belgesi Personel e
Belediyemizde
ISO 9001 kalite
yoénetiminin
= gelistirilmesi ve
7y etkin bir sekilde
=5 uygulanmasi igin
w . gerekli Sunulan Hizmete Yonelik Standartlar N i
o sl egitimlerin Hizmet Standartinin | 1.5.1.2 |  Cercevesinde Dokiimantasyonun Kalite: Yonetim Adet 15 K Insalz
1| 2| 15| Yonelm | verimesi, sistem | 44 Arttiriimasini Hazirtanmasi Evraklan aynaxari
% Sisteminin dokimanlarinin G . ve Eg|t|m
s . ergeklestirmek e
— Geligtirilmesi | hazirlanmasi ve MUdirliga
> ic-dis tetkiklerin
% yapilmasini
> gergeklestirmek.
15.1.3 Sertifikasyon Basvurusu Basvuru Evraklari Adet 16 16
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KoD | ADI | KODU| ADI KODU ADI KODU ADI HEDEFI  p015 p016 R017 R018 R019
Adet/ En Geg
. - 2017 Yl 1
Belediye 1644 I¢ Kontrol Eylem Planinin BT Sonuna Kadar
hizmetlerinin Hazirlanmas| P Eylem Planinin
kanunlara, Hazirlanmasi
= stratejik plan ve -
= performans Etkin ve I¢ Kontrol Planinin l.J.yguIa.nmaS| Bilgilendirme Adet / Yilda
= UL URAS 1.6.1.2 Asamasinda Birimlerin Toplanti S En Az 1 Defa 1111
] prograrplarlng surdltlruleb;llr ic Bilgilendirilmesi oplanti Sayisi
(_ID Ig Kontro uyg\?enl\;]egr?me;itkm ydngilit:i)nin : I¢ Kontrol Sistem % Oran / SIEE]
1 | | 1.6/ Sisteminin I 1.6.1 kurulmasini Ig Kontrol Standartlari Eylem Kurulumuna 2019 Vil Sonu Gelistirme
D Uygulanmasi "Iga Isma "I ¥ 1545 Planinin Uygulamalari lle ligili Yénelik itibariyle 20 | 15 | 15 Mudarlagi
% Saglanmast icin EEIGEIENLE = | Faaliyetlerin Gergeklestirilmesini G ?(Te L | Faaliyetlerin
= ic kontrol eylem uygulanm_asml Saglamak ergeklestirilen %50'sini
=) plani yapilmasi gergeklestirmek Faaliyet Orani Gergeklestirmek
x ve
uygulanmasini i
. ¢ Kontrol Sonug Raporu Adet/ Yilda
7 16.14
gergeklestirmek Hazirlanmasi Sonug Raporu 1 Defa 111
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ALAN ACIKLAMASI GOSTERGESI 2017-2019 BIRIM
KoD | ADI | KODU| ADI KODU ADI KODU ADI HEDEFI  p015 R016 017 R018 P019
1- Tanitim Amagl Adet/ 3 ayda
Belediyemiz Faaliyetlerinin ve Hazirlanan Malkara bir
Belediye ve kent 1714 | Proielerin Basin Yoluyla Kamuoyuna Dergisi Sayis| yayinlanacak. 4 | 4 | 4
] Beledi T Duyurulmasi ve Tanitilmasi, Halkin
Rl Szl Bilgilendirilmesi
arasinda lemetlenmr?. 2= Yazill ve Gorsel
iletisimin 171 | Tanitiminda Etkiliigi Basinda Gikan Haber |  Ayda 1 12112 | 12
gliclendirilmesi, Yeni Yontemler Sayisi
= ¢6ziim odakli Celigtirerek Arttirmak Belediyemiz Faaliyetlerinin ve
= yaklagimlarin Projelerin Tanitimi, Halkin Hazirlanan Brostir w | w | w
" gelistiriimesi icin 1712 | Blolendrimesi Amaciyla Brosii, | “ynoi Eijlani | AdetYil 5|5 |5
L Halkla kent sakinlerinin T Kitapgik, El llanlarinin Hazirlanmasi, pg ’ S(81|8 Basin
(O] ligkilerin hizmet Grafik Tasarim Faaliyetlerinin ayisl Yayin ve
1 3:' 1.7 | Gelistirimesi kalitesinin Yurtittimesi Halkla
‘é’ ¥e t arttmlmas'[ ven Belediyemiz ile ilgili haber, fotograf ve Arsivlenen iskdler
anitim ontemler ’ ' = 2| 2 | Midirligi
E g::‘llistirilmesi 1.7.2.1 gérint argivinin tutulmasi Dokiman Sayis| Adet/Yil Sls[S Al
7 o o o
2 halkin
X
hizmetlerle ilgili
bilgilendirilmesi Kurum Hafizasini Beledi T
ye Web Sitesinin Gelitirilmesi -
‘_’I_e I:\_lalk_la 172 |  Giincel Tutmak | 17.2.2 igin Yeni Modilller Eklenmesi Eklegzglglllodul Adet 4
HisKHerin
gelistiriimesini
gergeklestirmek.
Belediye Web Sitesinin - 0
17.2.3 Glincellenmesi Gunmslgeyr:g:q Giln Giin § § §
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: ; . ; ; s STRATEJIK PLANLAMA
A‘IJ.IAKN STRATEJIK AMAG STRATEJIK AMAG STRATEJIK HEDEF FAALIYETLER PERFORMANS B;I;I:\;III DONEMI SORUMLU
AGIKLAMASI GOSTERGESI 2019 BiRIM
KOD | ADI | KODU| ADI KODU ADI KODU ADI HEDEFi 2015 016 (2017 |2018 |2019
Talep Ve Mahalle Toplantilari Ve Esnaf Yapilan Mahalle Ve
Sl v b 1.7.3 Sikayetlerin 1.7.31 Toplantilari Diizenlenmesi Esnaf Toplanti Adet/YIl 15 15 | 15
. Alinm
sakinleri nmas! Raporu
arasinda
iletisimin YSaSIn
glclendirilmesi, Hyllri:lve
= ¢oziim odakli Yapilan S.T.6 iligakiI:r
= yaklasimlarin ; : apiian o.1. A
‘g‘ gelistirilmesi icin 1744 | ST.OlleToplant Dizenlenmesi Toplanti Raporu | Ayda 1 12 | 12 | 12 | Muddrlagu
Ll Halkla kent sakinlerinin Tanitim Amag“
‘3 liskilerin hizmet 1.7.4 Toplantilar
1| x| 1.7 | Gelistirilmesi kalitesinin Ay TN — .
%) ve arttirimasi, yeni erel Ve Ulusal Basin Mensuplaryla | - pjjzenlenen Basin
= Tanit » / 1742 lligkilerin Ydritilmesi Ve Basin Toplantisi Savis Adet/Yil 6 6 6
=) Gt yontemler o Toplantilari Diizenlenmesi il A
o gelistirilmesi,
Q halkin ligemiz Sinirtar
i ilaili Igerisindeki i
E!Izn_”;etls_rl_el: Ilgll.l Vatandaslarin istek ve . A|Ir'18n lStek. e ° ° °
ligiiendirimesi 175 | ShkayeteniMevauata | - Her Tiirlii istek ve Sikayetlerin Sikayetlerin Oran x| R | 8 Zabita
ve halkla | Uygun Bir Sekiide o Degerlendiriimesi Degerlendiriime (%) S | 8| 8 | Midirligi
iligkilerin Goziime Kavusturmak ve
v .. Diger Tahkikatlari Oran
gelistiriimesini VA
Vatandaslarin istek ve . ; < ;
175 | BelentleriniSistemiiBir | , - B|§S'Z Vatandaslanmizin Bize Yaptigi | Is Basvurusuna Gelen Oran | 8 | £ | Kaynaklan
7. Sekilde Analiz Ederek .7.6. asvurulari Kayit Altina Alarak Ihtiyag Vatandaslarin Firmalara y = = = Egiti
L RS Sahibi Firmalara Yonlendirimesi Yénlendirme Orani (%) S | 8| & | veEgitm
Olglisiinde Kargilamak Madurluga
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KoD | ADI | KODU| ADI KODU ADI KODU ADI HEDEFI  p015 016 R017 R018 R019
Belediyemizin Intiyag Duydugu Arag | Kiralanan Arag Sayis = T
1.7.7.1 | Kiralama ve Satin Alma Hizmetlerinin 1
Belediyemiz Gergeklestiriimesi Satin Alinan Arag Sayis Adet
Hizmetierinin Bakim Onarimi ve
_ Ydrdttimesinde Belediye Araglarinin Bakim Onarim Giderleri Destek
Belediye ve kent 177 Zamaninda ve Etkin | 1.7.7.2 ve Diger Tiim Giderlerinin Gerceklestirilen Ara Adet/YIl 79 | 79 | 79 Hizmetleri
sakinleri o Bir Hizmet Kalitesi Gergeklestiriimesi ¢ S$ ¢ Miidiirliiai
arasinda Sunarak Kent il Udarligi
iletisimin Sakinlerinin Hizmet Belediye Hizmet Binalari, Sosyal
.. L . §o , 2 Bakim Onarimi
gug;le"ndlrllmesu Kalitesini Artirmak 17.7.3 UGHIR S0, Talgmma}.zlanr) Bak|r.n.ve Yapilan Sosyal Tesis Adet/YIl SIS
¢dziim odakli Onarimi ve Diger Tiim Giderlerinin T S a1 | o1 (o
= yaklasimlarin Gergeklestiriimesi ve lasinmaz sayIs
= gelistiriimesi icin Ko .
L yden Mahalleye Ddniisen
(u; m;mgrin kent ;iazlﬁggfrmln Ve e R Yapilan Toplanti Sayisi | Adet/YIl 15115 | 15
_ sy _ AISt Alinmas| Parselizasyon Ve T
1) 5| 17 | Gelisirimesi | kalitesinin _ "8\ Ruhsatiandirma lgi Bigilendime | sixayetionnin Bit Onceki | Oran s =]
= ¥e t arttrilmasi, yeni Toplantilari Gergeklestirmek Seneye Oranla (%) S g|g| Imarve
a anitim yl(.)nt’Fe.ImIer. Azalmasi Sehircilik
gelistirilmesi, Mudurlagi
Q halkin Halkla Iligkilerin Daditiian Brosi
hizmetlerle ilgili GelistiimesiVe | 1785 | Tanitim Brosiirii Dizenlemek | - 29'man BIOSUT 1 Aqetry) 33|3
bilgilendirilmesi | 17g | Belediye Hizmetleriyle Sayisl el
ve halkla o ||g||| Halkin
iliskileri Bilgilendirilmesini
fiktierin - Saglamak
gelistiriimesini
ergeklestirmek.
S Mahalle Muhtarlari ile Birlikte Mahalle |  Yapilan Toplanti L7 i LlS
LA Toplantilari Diizenlemek Sayisl M.aha”ede R ..|§.|.er.|.v..
Birer Defa Mudarlagi
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KoD | ADI | KODU| ADI KODU ADI KODU ADI HEDEFI  p015 R016 017 R018 P019
Belediye
gluar:lysﬁ‘li?r?;rvialg Personel ihtiyacinin Personel Hizmet Aliminin AT N | Destek
(5] P~ N q q
= yeni olusturulan 181 Karsllanmasi L Gergeklestiriimesi PYO|uyla|AS“nan Adet/Yil S|l |3 H'Z(;nflﬂ%ﬂ
724 birimlerin gérev ersonel sayis| uadrlug
ol tanimlarinin
(O] Bl netlesmesi,
irmierin a0
1 2' 1.8 | Kapasitelerinin bl_rlmle_t_a rasi
) Gelistirilmesi isbirliginin
= glglendirilmesi .
= ve gerekli i insan
(0 Gorev Tanimi
> personel Personelin Calisma i , , w | w | w | Kaynaklar
> hareketliligini 182 | \orinin adtnoe | 1821 Gorev Tanimlarinin Yenilenmesi Yapllasn Personel Adet RIRIR| e Egitim
gergeklestirmek. aylsi Midarlig
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KoD | ADI | KODU| ADI KODU ADI KODU ADI HEDEFI  p015 R016 017 R018 P019
Bilgi Glivenliginin Etkin :
Bir Sekilde Saglanmas . " Insan
191 D'(fz";yﬁ’r?i”\’(%l‘;'em’ék 1911 | Bilgi Givenligi Egitimi Diizenlemek DuzenISe:;IglEgmm Adet/YIl ﬁyggli(tli;”
icin Gerekli Tim 111 B AR
Onlemleri Almak AU
Kent sakinlerinin
belediyeden
talep ve
beklentilerine
= daha kisa lsll:rede 199 | E-Belediye Sisteminin Guncellenmesi Giincellenme ve Oran X2 | 2| 2
K724 ve saglikh 401 ve Siirekliligini Saglamak Siireklilik Orani (%) S8 3
| hizmet
m - . . K A
o el sunag;llg:enk o UREEIELEE Oran SNIEIES
1 &I 19 geknoloplerm teknolojilerinden Elekironik 19.2.2 | T-Belediye Sisteminin Gincellenmesi Yapilan Arama (%) ===
& en optimum Ortamd ve Surekliligini Saglamak Orani @|@2| =
= Yararianmak yararlanilarak G k|am |a E
ergeklestirilen E- 4
= uygun donanim gexes Ea AL IO Entegrasyonun Oran 2 [ 2|2
o Belediye, T- 1.9.2.3 | Entegrasyon ve Bilgi Aligveriginin & & | & | &
S ve yazilimlarin Beledive Vb Saglanmasi Saglanmasi (%) o | oo
x tedarik edilmesi elediye vD. Destek
ve bununlailgili | 192 Islem Ve . Hizmetleri
egitimlerin Uygulamalarinin | g, | KentRehberi ve E-imar Verilerinin Yillik Toplam Oran 218 2| midirigi
verilmesini Kalite, Hiz Ve 7 | Giincellenmesi Kullanici Orani (%) 8|88 uaunugu
gergeklestirmek. Kapsamlarini
Arttirmak Vergi Dénemlerinde ve Belirli Dénemlerde Yillik Gonderilen é g Q
19.25 Vatandaslarin SMS Yolu ile Adet/Yil = 2] 2
St SMS Sayisi 81818
ilgilendiriimesi S S 1S3
Telefon, internet Abonelik islemleri ve . = | = =
1.9.26 AR Abonelik Says Adet/Yl = I
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KoD | ADI | KODU| ADI ¢ KODU ADI KODU ADI HEDEFI  p015 p016 R017 R018 R019
N T E-Belediye Hizmetleri
1.9.3.1 G“VG""'E;K?“T?fa ST Kapsaminda Alinan | Adet/Yil 20| 5|5
elistirilmesi
Kamera Sayisi
Telefon Hizmetleri IP Santral o | N
19.32 Sistemine Gegimes| Kullanilan Kablo Metre/Yl S|g g
Kent sakinlerinin
belediyeden Veri Yedeklemesi Yapilmasi, Veri A§ Yilda Toplam N R
talep ve 1.9.3.3 | Giivenligi Ve Otomasyon Sisteminin | Hizmet Verememe Saat/YIl S(g8]8
beklentilerine Saglanmasi Siiresi
= daha kisa slirede Teknolojik
D ve saglikli o o
— hizmet Yer!|I|I_<I.ere Uygun 19.34 | Temin Edilen Sarf Malzeme Sayisi Temin Edilen Sarf Adet/YIl 33|38
1T - sunabilmek icin Bilgi-Islem Alt Malzeme Toplami Sle|e
3 'Er;gfrlmr;ojnerin bilisim Yapisini - Destek
1 <t 1.9 den teknolo_jilerinden s Ge“?’t'rme,k Ve 1935 Birimlerin Yazilim Ihtiyaglarinin Bn:ll_r:I(la;(renAYlgzalﬂrII-lllk Adet/Yil = e lemeﬂ%rl
‘é’ Yararlanmak optimum Sistemin o Tespiti Yapilarak Karsilanmas! LP S S| o | & | Mudurligu
S yararl?jnllarak Uygulanabilirlik isans Sayisl
o uvfsgz"ﬁ;‘g?:? Diizeyini Arttirmak Sistor
x tedarik edilmesi 1936 E-Arsiv Uygulamasina Gegisin U :jaenrmz 5 Oran § 8\:
ve bununla ilgili o Saglanmasi ég il y (%) | &
egitimlerin ecirimest
verilmesini
gerceklestirmek. Arag Takip Sisteminin Stirekliliginin Kullanilan Arag
1.9.37 ST Saysi Adet 76 | 80 | 80
1938 | MobilBelediye Sistemine Gegilmesi Sisteme Gegilmesi Oran S
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Yazisma Metinleri
Basarili Bolgesel Ulusal Ve Adet / Strateji
Uluslararasi Belediyelerin Tespiti Ve ‘g
11011 Kurumlarla Yapilan Yazigmalar, Yilda 1 G?“?.t"m?
Belediye olarak Bolgesel, Ulusal ve Ortak Projelerin Hazirlanmasi Hazirlanan Proje Defa 11 1] 1 | Mudarlaga
sunulan Uluslararas Sayis
hizmetlerin 1101 Belediyelerle Kardes
kalite ve o Kent lligkilerinin
cesitliliginin GUglendiriIme'::,i ve
arttinimasi farkli Arttrimasini Saglamak Kardes Kent ligkilerinin Kltiir ve
= ku_rlupl_ar arasi 11042 | Guglendirilmesi ve Arttirimasina Yapilan AdetYil 15 1 15 | 15 Sosyal
= :si ilflli?in\?ﬁ T Yonelik Organizasyonlar Organizasyon Sayis| Isler
d ) guiglendirilmesi s Midariaga
D) 3tl)|gelse|, igin Trakya
usal ve A H
- Bdlgesinde o
1 ;t) 1.10 IL;Luuflluilr:rrui?rI\ ulusal ve uluslar Diinya Sagik Orgiti Malkara Saglikli Kent Rehberi Dagitilan Rehber .
L Celistirimes arasi diizeyde Sagikis Sehirler 1.10.2.1 Hazirlanmasi Sayisl Adet/Yil 50 | 50 imar ve
a b Ib?far:h | Projesi Kapsaminda Sehircilik
S kar‘zgs 'gg@;@e 1102 | Malkara Sehir Saglik Middrltga
< protokollerinin Al OREpE) Sagikli Kent Rehberinin Yillara Gore |  eroerdeki verierin Oran 32 | (Plan-Proje
C|kart||mas|n| 1.10.2.2 . . Yillara Gore Hi tleri
olusturularak Sadlamak Giincellenmesi iyilestirimesi Oran (%) g | Hizmetleri)
bilgi, deneyim aglama
ve teknoloji
e . N ﬁemf‘lgrimizli(rll Killtiir ve S_lc_>syal I-ézylatmln Yazigma Metinleri Adet/ Strateji
- vrupa Birligi vb. aslil Destekleneceginin Tespit Edilmesi, ot
gergeklegtirmek. Projeleri ile Gl Kurumlarla Yapilan Yazigmalar, Projelerin . Yilda 1 1 1 1 G?h?t".m?
Genglerimizin Killtiir ve Hazirlanmasi aICICIRGDRE Defa Mdurlugu
1.10.3 Sosyal Hayatinin Kiltiir ve
Destekdencrek AB vb. Projeleriyle llgili Organizasyonl Yapilan Sosyal
Giiglendirilmesini 11032 vb. Projeleriyle Ilgili Organizasyonlarin . | (
Saglamak Yapiimas| Organizasyon Sayis| Adet 4144 Isler
Mudurlagi
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Belediye Taginmazlarin Taginmaz ° ° °
1.11.1.1 Mal }zlaylt $6netmeligine Sygun Kayit Alfina Alinan O(l;an 2 % %
Olarak Kayit Altina Alinmasi Taginmaz Orani (%) i I B
Kent sakinlerine it imar Pl TR
daha iyi hizmet elediye e ganeyagiantcaliayi Cins Degisikligi Emlak ve
i Cinsine Uygun Kullaniimayan -
sunabimek Ge:::énTrzzélizgﬁmn M2 | e ?Vr?n Bel ?nerekyCins YapllaSn Taginmaz | Adet/YIl 225130 isfimiak_
belediyenin mali | 1.11.1 Yapilarak Gelir Degisikligi Islemlerinin Yapilmasi ayisl Mudurlagi
kapasitesinin Arttirict Sekilde
arturiimasi, Degerlendirilmesini | 1.11.13 Kira Ihalesine Gikariimas| ihale Sayis| Adet/Yil 08| 9
harcamalarda Gergeklestirmek
tasarruf 141.1.4 Sati Ihalesine Cikariimasi ihale Sayisi Adet/Yil 6|3 |2
= poll_tlk_qlarml_n
7% gellstlrllmeSI’ Taginmaz Tespitinin En Hizli Sekilde peStek .
= _be|ed|Y_e 1.41.4.5 Yapilabilmesi Igin Arag Satin Alinmasi Alinan Arag Sayis| Adet 1 lemetlezrl
w hizmetlerine Midirligi
(O) yonelik ulusal ve ,
1 = 111 Mali Yapinin uluslararasi 1.11.2.1 Stratejik Planin Hazirlanmasi Hazwlar:gnStratepk Adet 1
;t) : Gelistirilmesi destek
= programlarindan
S yararlanabilmek 11122 Performans Programinin Hazirlanan Adet/YIl 111 |1
o icin Strateji Faaliyetlerde Hazirlanmasi Performans Programi
= Gelistirme Dilriistiik, Saydamiik
MGdurlagd Ve Hesap 11123 |  Belediye Biitcesinin Hazirlanmasi Hazirlanan Biitge Adet/Yil 11111
birimince Verebilirligin St
LSRCIYE Saglanarak Mali Gelir Tarife Cetvellerinin Her Yl . - Gelisti )
yenilikgi mali | 1112 | i Tecis Fimek| 11124 " Guncellenen Tarife | Adet/Yil 1|1 | 1| Gelistime
Jopaste Mgy
Lo : aynaklarinin i
yoggllilrikgrlgilenve Olug.tlfrulmasml 11125 |  Faaliyet Raporunun Hazirlanmasi HaZIrIaRr;aF)r:)EJaallyet Adet/Yil 1 (1] 1
Uretilmesini Saglamak.
gercekesimel e Sto i Pt | Dagmin
1.11.2.6 ';Zgirfzrget\?elleri?\iﬁ BaS|I);rak Dpagltlymlnl Gergek.le§t.m||p Web Adet/YIl Sl & | &
Ve Web Sitesinde Yayinlanmasini Sitesinde Rl Eal B
Saglamak Yayinlanmasi
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Faaliyetlerde
o Dirdstlik, Saydamik | ., | Biltgenin Gergeklestirme Oraninin Gerceklesen Gelirin Oran RN | X | .
Kent sakinlerine Ve H.e.sgvp o Yikseltilmesi Gidere Orani (%) & | 8| & Mali
daha iyi hizmet SV(Treb|l|rl|g|n Hizmetler
sunabilmek aglanarak Mali Miidtirlciai
amaci ile 11121 Disipiini Tesis Etmek udurlagu
belediyenin mal Ve Yeni Gelir aE Yilsonu Kesin Hesabinin Hazirlanan Rapor AdetYil 11111
kapasitesinin Kaynaklarinin Hazirlanmasi Sayis!
arttiriimasi, Olusturuimasini Geri Déniigiim(i Olan Atiklarin - Destek
harcamalarda Saglamak. 1.11.2.9 Degerlendirilmesi ve Ekonomiye Gergeklestirilen Adet/Yil 4 | 4 | 4 Hizmetleri
0 Ihale S
T Yeniden Kazandiriimas! ihaleleri ale oaylsl Maddrltgd
= politikalarinin Birimleri llgilendiren Gelir
— gelistirilmesi, Tahakkuklarinin Midirltklerince : Oran SRS S
%’ﬂ BElElE Tahakkuk ve Tahsilat e Hepimlizs) e T Edlee: Tahsiat Orani (%) o8| &
w hizmetlerine 1113 Diizeyine Yillara Gelirlerin Tahsilatinin Saglanmasi
[G) yonelik ulusal ve | = Go
ore Artirmak i . Taramas! Yapilarak
- Mali Yapinin uluslararasi 11132 llan ve Reklam Vergi . o | o |3
1 < M Geligtiriimesi destek o Tahakkuklarinin Diizenlenmesi Taha.lfkuka Baglanan Adet/Yl SHES S
g programlarindan Mikellef Sayisi
D yararlanabilmek
% igin Strateji Tahakkuk Etmis I?olrgluBBulunan Miikelleflere Yasal i§lem Yapilan =2|lo|
Gelistirme Vadesi Gecen Takibe| 14! slem Baslatiimasi ve Alacaklarin .. S| o | o .
=< Miidurligi Alnan Gelet e g Tahsil Mikellef Sayist |~ Adetiil S| el
i ee 114 Tahsilatlarin Hizmetler
y:ennoil\illfgfn\:taeli Hizlandiriimasini Mikellefre Duyur Yapims i$in Afs, Brosir Gergeklestirilen Oran muanugy
< astiriimas| ve Web Sitesinde Yayinlanmasi, . o | X | X
kapasite Saglamak 11142 Mobil Tahsilat Araci ile Tahsilat Yapiimasi ve Tahsilatin Am§ (0/ ) % ~RE
artirnmina Tahsilat Igin Yeni Ekipmanlar Alinmasi Oram ©
yonelik proje ve Lo
politikalarin 6360 Sayili Kanun ile Koy 32.19123%%%'@2"'37’; ?lgr}\err:iri}:rﬁaégg?;::ik
uretilmesini Tul\Z/IelhKll?mgl gﬁ'dl[f”afak Boliimleri Uzerinden Toplam 260.000 Olan Tapu Tesp't Edilen o
. ahalleye Doniisen Kayitlarina Gére Kéyden Mahalleye Déniisen I | X | R
gerceklestirmek. 1.11.5 Yerlerdeki Mi]kel_lef 11151 Yerlerdeki ve Merkez Mahallelerdeki Ta$|nmaz|arm Orani (%) 8 8
Sayisinin Tespit Edilerek Tasinmazlarin Tespiti Yapilarak Vergi
Vergi Gelirinin Artiriimasi Miikelleflerinin Belirlenmesi, Tahakkuklarin
Yapilmasi ve Giincellenmesi
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KODU ADI

KODU

ADI

PERFORMANS
GOSTERGES|

OLGU
BIRINI /
2017-2019
HEDEFi

STRATEJIK PLANLAMA
DONEMi

2015

2016

2017

2018

SORUMLU
BiRIM

KURUMSAL GELISIM

Mali Yapinin

1.11 Geligtirilmesi

Kent sakinlerine
daha iyi hizmet
sunabilmek
amaci ile
belediyenin mali
kapasitesinin
arttirilmasi,
harcamalarda
tasarruf
politikalarinin
geligtirilmesi,
belediye
hizmetlerine
yonelik ulusal ve
uluslararasi
destek
programlarindan
yararlanabilmek
igin Strateji
Gelistirme
Mudurlugi
birimince
inovatif ve
yenilikgi mali
kapasite
artirnmina
yonelik proje ve
politikalarin
Uretilmesini
gergeklestirmek.

Belediyemizce
Gerceklestirilecek Is
ve Islemlerde
Hukuki
Uyusmazliklarda
Belediyemiz_
Menfaatini En Ust
Duzeyde Korumak

1.11.6

1.11.6.1

Belediyemizin Menfaatlerini
Koruyacak Davalarin Acilip Takibinin
Yapilmasi

Agllan Davanin Takip
Edilme Orani

Oran
(%)

001%
001%

1.11.6.2

Belediyemize Karsi Agilan Davalarin
Takip Edilmesi

Belediyemize Karsi
Agllan Davalarin
Takip Edilme Orani

Oran
(%)

001%
001%
001%

1.11.6.3

icra Takip Islemlerinin Yiiriitiimesi

Takip Edilen Icra
Islemi Sayisi

Adet

114
05}
08}

Hukuk
Isleri
Mudarlagi
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STRATE _ , _ . 550 :
JK | STRATEJIKAMAG | STRATEJIK STRATEJIK HEDEF FAALIYETLER PERFORMANS girivi | S RATESK PLANLAMA 1 g opumLu
ALAN AMAG GOSTERGESI | 2017-2019 DONEMI BIRIM
KOD| ADI | KODU| ADI AGIKLAMASI  ™opy ADI KODU ADI HEDEFi D015 p016 po17 p018 Po19
2111 Kapali Pazar Yeri Yapimi ve Modern Yapinin Tamamlanmasi Oran 2|8
T Kapali Carsi Yapimi P (%) S | S
Kentin Prestijini
211 YDegiStiTeceleJSt 2112 Belediye Hizmet Binasi Yapimi Yapinin Tamamlanmasi C():/a; § § §
ap! Caligmalarini o
Gerceklestirmek Oran |
2113 Kltir Merkezi Yapimi Yapinin Tamamlanmasi (0/ ) § §
0
21.2.1 Yeni Yol Yapimi Yeni Yapilan Yol Metresi | m2/ Yl glg|s
o o o
Yeni Yol, Yaya | 2.1.2.2 Yaya Kaldirmi Yapimi VEPIEN T m2/ Yl S22
Kaldirimi ve Meydan R
= . . 212 M =
‘Z’“ gg'rz(\iilll\é?if;'gearls" Dquearglear:Tr]T;ekSInl 2123 Meydan Diizenlenmesi DY[ji[;l:]Tgml\g?/g;Fs' Adet/Yil T 1 1
| . .
g Ulagimve | olan ve bll_r kentin 2124 Yol Projelendirilmesi Yol Projelendime Sayist | Adet/YIl 1 .
Ust-Alt Yapi | €n onemli : : . . Fen Isleri
2 | | 21 . - elismislik Yol Aplikasyon Islemleri ve Yeni Yapilan Aplikasyon ve Yeni PN
% gesr-zml-rrl:es- gés‘iergsesi olan 2125 Yollarin Agiimas| Agilan Yol Metresi Adet/Yl 10 1 10 | 10 | Mudarlagc
istirilmesi
= ulagim ve alt yapi N Yol lyilestirmesi Yapilan Yol S| 5| o
E sistemini en dist 2.1.3.1 Mevcut Yol lyilestirme Caligmalari yies Metresi P m2/ Yl == =
> seviyeye
getirmeyi Mevcut Kaldinmlarin lyilestiriimesi | lyiletirme Yapilan Kaldirim 9 ol o a
gergeklestirmek. 2132 Calismalari Metresi m2/ Yl = = | E
Mevcut Yollarin v
)13 Veriftn 2.1.33 | Yagmur Suyu Sebekesi Galigmalari Yapg‘;’l‘lgnfg%ig;‘a?ees?eke m2/ Yl 100 | 100 | 100
o Dizenlenmesini y . . Kullanilan Yagmur Suyu
Saglamak 2134 Yagmur Suyu Izgara Sistemleri PR S S Adet/YIl 20 | 20 | 20
2135 Asfalt Kaplama Yapilmasi Yapilan '\/;th?‘lsts}i(aplama m2/ Yl é é é
Beton Bordiir ve Beton Yagmur Beton, Bordr ve Beton o el e
2136 Olugu Dégenmesi Yagmur Olugu Metrekaresi m2/ Yl S S S
Eski Otogar Alaninin » . ° °
214 Temizlenmesini 2141 Eski Binalarin Yikilmasi Yikimi g;f%iigen Eski O(:/a)n % %
Gergeklestirmek 0
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JK | STRATEJIK AMAG STm;EJ'K STRATEJIK HEDEF FAALIYETLER PERFORMANS BIRIMi / STRATE;'OKN'E'&,’?NLAMA SORUMLU
ALAN ACIKL AI\% AS| GOSTERGESI 2017-2019 BiRIM
KoD | ADI | KODU| ADI ¢ KODU ADI KODU ADI HEDEFI  p015 R016 017 R018 P019
Kent Sakinlerinin Destek
2241 Dinlenebilecegi | 2.2.1.1 Oturma Banki Alinmasi Bank Sayisi Adet/Yil S| & | 8| Hizmetleri
Alanlar Olusturmak S 12| 2| Mididiga
Parklarin, Bahgelerin
~ veBunlarin
Igerisindeki Sosyal Meveut Park Bah Sosval Bakim ve Onarimi
Kent sakinlerinin 222 | TesisiDizenlemeleri | 2.2.2.1 Tzvs?:IeriﬁrBaljmg%xznrr?lzyr? Yapllan Park Bahge Adet/YIl 212 | 2
temel Ile Revizyonu Sosyal Tesis Sayisi
ihtiyaclarinin Gergeklestirmek
yaninda medeni
yasam kalitesini L.
arttirmak igin 2.2.3.1 Fidan Dikimi Dikilen Fidan Sayisi Adet/YIl 81818
= dogdalile i¢ ice ===
"o yasayabilecekleri, Kisi Bagina Diigen
— dinlenebilecekleri, Yesil Alan Miktarini Glol s
(uDJ Rekreasyon | Sosyallesebilecekl | 223 | Arttrmak Igin Yesil | 5, 5, Mevsimlik Gigek Dikimi Dikilen Mevsimlik Gigek | A qatry| >3 |3
21 Sl 22 | Aaniannin eri, spor Alan Diizenlemeleri Dikimi SHESIERS
Ll Geligtirilmesi |  yapabilecekleri Gergeklestirmek Park ve
alanlarin mevcut
E kentsel donati 2233 Hacievhat Mah. 24. Konut Projesi Yesil Alan Dizenlenen m2 > Bah@elevr
[TT] o Yesil Alan Diizenlenmesi Yerin Metrekaresi S Mudurlagi
> alanlarinin
arttirnimasini ve Merkez ve Mahallelerde Cocuk Parki Yapilan Cocuk Parki
o 24. 20 | 20 | 20
gelistiriimesini e Yapilmas! Sayisi Adet/YIl
gerceklestirmek. Merkez ve Mahallelerde Sportif Alan Yapilan Sportif Alan
L2 Olusturulmasi Sayisi Adet/Yil 201201 20
2243 Piknik Alanlarinin Olugturulmasi LB AT Adet/YIl 2 | 2| 2
Rekreasyon Sayis|
224 Alanlarinin 2244 Egitim Parki Olusturulmas Kullanilan Obje Sayis Adet/YIl 1
Arttiriimasi
Kentsel Tasarim Kapsaminda Peyzaj .
2245 Ogelerinin Kullzniimas, Kullanilan Obje Sayisi Adet/YIl 10 | 10 | 10
2246 Dogal Yagam Aktivite Alani Planlanmasi | Projenin Tamamlanmasi O(:/a)n § §
0
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STRATE . , . . 850 :
JK | STRATEJIK AMAG STmL'zJ'K STRATEJIK HEDEF FAALIYETLER PERFORMANS | iR/ | o1 o PLANEAVA | sorumLy
ALAN ACIKLAMASI GOSTERGESI 2017-2019 BIRIM
KoD | ADI | KODU| ADI ¢ KODU ADI KODU ADI HEDEFI  p015 p016 R017 R018 R019
Imar ve
Yikilacak Derecede | 2.3.1.1 Eski Yapilarin Tespit Edilmesi Tespit Edilen Yapi Sayisi Adet/YIl 20120 | 20 N?e:"fm-k
2.3.1 Tehlikeli Yapilarin uduriugu
Temizlenmesi . Fen Isleri
2312 Eski Yapilarin Yikimasi Yikilan Yapi Sayisi | Adet/Yil 5|5 | 5| Midirgu
2.3.2.1 Projelerin Kontrol Edilmesi KontrO'SEa‘ijl':I” Proje Adet/Y1l 40 | 40 | 40
Gagdas Kent 2322 insaat Ruhsati Verilmesi Lol gj;it, R Adet/YIl 30 |30 | 30 imar ve
Yasaminin 2 = I
Gerekiirdigi Sehir | 23.23 Yapi Kontrol Faaliyetierinin Yapilan Kontrol Sayisi | Adet/Yil 30 | 30 | 30 | Sehirciik
232 Planlamasinin Virifimesl LI
‘% ”geg?rf('j?ﬁan“ Uygulanabilidk | 2324 | T8 E’ggg'n’:"f'g;lﬁg;‘;’: Hak Yillik Hak Edis Sayisi | Adet/Yil 27 | 21| 27
E22 ; Diizeyini Arttirmak : .
d ve |m|ara uygun y 2325 Iskan Ruhsatinin Verilmesi Verilen Iskan Sayisi Adet/Yil 15115 | 15
; yapilasmanin M . —
() Planli-Imarli s . . Planli Alanda Estetik G6zimler Verilen Estetik Komisyon
2 | 1| 2.3 | Yaplagmanin Sa-g.lanabllmeSI 2326 Uretmek Karar Sayis Adet/Yil 1 1 1
L Geligtirimesi I LS . . Yapilan ifraz ve Tevhid
<I2 ) dtomljium, 2.3.3.1 | lfraz ve Tevhid Islemlerinin Yapilmasi [ Adet/YIl 60 | 60 | 60 |
= entsel tasarim Imar ve
1T ve denetim : I ; Sehircilik
2 calismalarini Imara Gore Alanlarin 2332 imar Durumu Verilmesi imar Durumu Sayisi Adet/YIl 80 | 80 | 80 Mg
gerceklestirmek. | 233 imar Kapsamina - - o (Plan-Proje
Alinmasini Saglamak| 2:3.3.3 istikamet Verilmesi istikamet Sayisi Adet/YIl 50 | 50 | 50 | Hizmetleri)
Temel Vize ve Subasman Kotu Temel Vize ve
e Verilmesi Subasman Kotu Sayisi Adet/Yl 3030 | 30
Big:viciliezisgilr?giggrﬁd Talebe Bagli Yol Kotu Isleminin LA E-mlak ve
234 e 2.34.1 e e Onaylanan Yol Kotu | Adet/Yil 50 | 50 | 50 I_gthnlqlf .
Gergeklestirmek Belge Sayisl Maduarligu
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STRATE , _ . . OLCU | STRATEJIK PLANLAMA
JIK STRATEJIK AMAC | STRATEJIK AMAC STRATEJIK HEDEF FAALIYETLER PERFORMANS BiRiMi / DONEMI SORUMLU
ALAN ACIKLAMASI GOSTERGESI 2017-2019 BIRIM
KoD | ADI | KODU| ADI KoDU ADI KODU ADI HEDEFI  p015 016 017 p018 R019
; 1/1000 Olgekli Uygulama
Imar Plan Uygulamalari ve ; s
2351 Degisikliklerin Yapiimasi el Adet/Yil 20120 20
_ Talebe Bagli imar Plan Oran 2| 2| 2
2352 Yapilan Imar Plani Revizyonu Degisikliklerine Cevap o =53 imar ve
Verilme Orani (%) ©|le e o
Sehircilik
] Mudarlagi
Malkara 2353 | Talebe Bagl Imar Plam Degisikigi | '*° pagdaper " | Adet/Yil 60 | 60 | 60 | (Plan-Proje
% ilcesinde planli imar ve Hizmetleri)
—— ve imara uygun Parselasyon i i
=1 . Talep Edilen Tadilat 2| 2| 2
= Planlimary | _Y2Plasmanin Alaninda Belediye | 5354 | 1/1000 igeki Imar Plam Tadilat Planlarinin Oran 2123
SaglanabllmeSI ve Vatandasin Degerlendiriime Orani (/O) o | o | o
2 | | 2.3 | Yapilagmanin 2 235 g
(72] donisiim, Memnuniyetini . o Cevre Diizeni Plani
IE kentsel tasarim Sag|ayan Hizmet 1/25000 Olgekli Cevre Diizeni Kapsammda Tespit Edilen Oran ||
L . Gergeklestirmek 2355 Planinin Revizyonu Asamasinda Intiyaglara Yonelik Analiz o =lsls
2 Vel denlet'm Analiz Galismalari Uretilmesi Call@malargln Hazirlanma (%) @ | @|@
Galismalarini rani
gergeklestirmek.
2.356 | YeniParselasyon Plani Yapimas! YapllanSF;?lll':lelasyon Adet/Yil 1 (1] 1
Talebe Bagli Parselasyon Plani Yapilan Talebe Bagli Emlak ve
k3l Yapilmasi Parselasyon Sayisi Adet/Yl 1 1 1 istimlak
. Mudurlagi
Yeni Kamulastirma Alanlari Kamulastirilan Parsel
2358 T, Ca Adet/Yil 2 12| 2
o Kamulastirilan Parsel
2359 | TaebeBadl Kamiagima Says AdetYi 2|22
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STRATE i
: - " - . STRATEJIK PLANLAMA
A‘IJ.IAKN STRATEJIK AMAG STRATEJIK AMAG STRATEJIK HEDEF FAALIYETLER PERFORMANS él);ﬁ\:nlij DONEMi SORUMLU
ACIKLAMASI GOSTERGESI 2017-20 119 BIRIM
KoD | ADI | KODU| ADI KODU ADI KODU ADI HE[-)EFi 2015 016 R017 p018 R019
Hayvanlarin Yagsam
Alanlarinin Daha Park ve
2.4.1 Saglikli Hale 24.1.1 Parklara Kus Evleri Yapilmasi Kus Evi Sayisi Adet/YIl 50 | 50 | 50 | Bahgeler
Guiniimiiz Getirilmesini Mudarlagi
sartlarinda Gerceklestirmek
gevrenin
korunmasina
yonelik olarak
cevre bilincinin
kazandirilmasi, i qiti
toplu yasam verien Sm | adetivi 84 | 84 | 84
= slaian ve il Gl /
%"‘ kurl:(r&jlﬁjrgjanatlk Muhtarlari vé Site Yt‘)neti’cilerine, Ev
w Cevre ve gelistirilmesi, 2491 Hammlannq, VD|ger. Vatgr]da§lara ve
(D) D dontisim ici Okullardaki Ogrenci ve Ogretmenlere
2 | 1 24 ganin, orllll{su(;n I(I;m Gevre Konusunda Bilinglendirme
1T Hayvanlarin | gerekli adimlarin Egitimlerinin Verilmesi, Panel ve Gergeklestirilen Temizlik
fﬂ Korunmasi atilarak evsel Toplantilarin Yapiimasi P isler
> atiklarin Egitim ve Bilgilendirme Adet/Yil 4 | 4 | 4 L
[T toplanmasi 949 Bilinglendirme Toplanti Sayisi Mudurlagi
x karbondioksit o lsmalart Yapmak ( Atik
saliniminin CRlRIELED Ve Yonetim
azaltiimasi : .
bunlarla ilgili Diizenlenen Etkinlik Hizmetleri )
gerekli tim Cevre Haftasi Etkinliklerin Sayisi, Etkinlik
projeleri L Diizenlenmesi Yapilacak Okul Adet/YIl 31313
gerceklestirmek. Sayisl
Okullar Arasinda Gevre Bilincini v D[Jzenlgnen
Uyandirici Yarigmalarin (Resim, Siir, arigma oSayisl,
DS Kompozisyon) Ve Geri P(’inﬂg,i]m _ Dlizenlenen Adet/Yl 4|4 4
Konulu Kampanyalarin Diizenlenmesi Kampanya SayISI
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STRATE : oLCcU .
JK | STRATEJIK AMAG STmLEJ'K STRATEJIK HEDEF FAALIYETLER PERFORMANS SR STRATE;!O};E'M?NLAMA SORUMLU
ALAN ¢ GOSTERGESI | 2017-2019 BIRIM
kon| Al | KODU| ADI AGIKLAMASI I ™opy ADI KODU ADI HEDEFi 015 016 p017 po18 po19
Glinimuz ) "
LA verlen QM | pgetryi 12|12 | 12
gevrenin Sayis|
korunmasina
yonelik olarak Miidiirliik Personeline Yonelik Cevre Temizlik
gevre bilincinin 9424 ve Temizlik Egitimleri Verilerek, isleri
kazandirilmasi, e Temizlik Konulu Bilgilendirme . §..er.|.v..
= toplu yasam Toplantilarinin Yapilmasi Mudarlagd
7% alanlari ve
— kurumlarda atik .
d Cevre ve kiiltirin Egitim ve Gergeklestirilen
2 (_ID 94 Doganin, gelistirilmesi, 242 Bilinglendirme Toplanti / Panel Adet/Yil 12 112 ] 12
w| ~ | Hayvanlarin donustim igin o Calismalari Sayisl
[7p) Korunmasi gerekli adimlarin Yapmak
E atilarak evsel
[TT] atiklarin
x toplanmasi
karbondioksit Ambalaj Ati§1 Toplama Ve Ayirma : <
saliniminin 2425 Tesisi Personeline Yénelik Cesitli Venlsen Egitim Adet/YIl 12 | 12 | 12 | Temizlik
azaltilmasi Egitimlerin Yapilmasi aylsl i§leri
bunlarla ilgili Miidirliigu
gerekli tlim ( Atik
projeleri Hazirlanan Tanitim = =1 Yonetim
gergeklegtirmek. Tanitim Brostirlerinin Ve Benzeri | Broglrl Sayisl, S|o| ol ,
2426 Dokiimanlarin Hazirlanmasi Hazirlanan Bilgi Adet/Y S8 8 Hizmetleri)
@ o o o
Dokiiman Sayisi
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STRATE i i
JK | STRATEJIK AMAG STm;%J'K STRATEJIK HEDEF FAALIYETLER PERFORMANS giin /| ST RN AMA T sorumLY
ALAN ACIKLAMASI GOSTERGESI 2017-2019 BiRIM
KoD | ADI | KODU| ADI ¢ KODU ADI KODU ADI HEDEFI  p015 R016 017 R018 P019
243 Yam:\st:l? et Donetmve | GergeKlestirlen |y 8188 Tei};];i“k
Guiniimiiz Aot : Denetim Sayisi S| o |2 Sy g
sartlarinda Sikayet Uzerine Denetim ) Midirlig
gevrenin o
korunmasina 243 Denetimlerin
yonelik olarak Yapilmasi
gevre bilincinin Gevre Denetim Aracinin Satin —
kazandiriimasi, 2433 . Alinan Arag Sayisi Adet 1 Hizmetleri
Alinmasi (Pick-Up, Kamyonet) o g e
toplu yagam Mudirligi
= alanlar ve g
X7 kurumlarda atik N——
— AT N erceklestirilen
d . geligti;:{nlflgsi, 2434 Cevre Denetimlerinin Yapilmasi Denetim Sayis Adet/YIl 12112 | 12
2 (j 24 Doganin, donligiim igin Bilinosiz Tanmlact Kul
: Hayvanlarin | gerekli adimlarin llingsiz Tarim laci Kullanimini i giti
5J, Ko?lunmam shlarak evsel 2441 Onlemeye Yonelik Calismalar Venlse: Fs?mm Adet/YIl 2122
= atiklarin Yapmak Yy
& toplanmasi
m T
x karbondioksit o 5 T?mlz.hk
T Zirai llag Atik Kutularinin Cépten Ayri Olusturulan Atik Isleri
S S— - 2.4.4.2 | Biriktirimesine Yonelik Atik Toplama Toplama Nokta Adet/Yil 73| 4 MUdUrligu
bunlarla ilgili Gevre Bilincini Noktalarinin Olusturulmasi Sayisi ( Atk
e 244 Geligtirici Projeler N
gerekli tiim Yonetim
i Uygulamak Hizmetleri)
gerceklestirmek.
Hayvan Gbrelerinin ve Cim ;
2443 Atiklarinin Kompostlastiriimasi UygUlsanan Proje Adet/Yil 1
Projeleri Tl
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JK | STRATEJIK AMAG STm;'ZJ'K STRATEJIK HEDEF FAALIYETLER PERFORMANS | iRl | o' oat etV | sorumLY
AN ACIKLAMASI GOSTERGESI 2017-2019 BiRIM
KoD | ADI | KODU| ADI KODU ADI KODU ADI HEDEFI  p015 p016 017 R018 R019
Bu Konuda Yapilan
Faaliyet Sayis, Her Yl Oran R | X| R
Toplanan Atigin Bir Onceki (%) = | & | B
Bitkisel Atik Yaglarin Hanelerden Ayri Yila Gore Arts Yuzdesi
Ginimiiz Toplama Galigmalarinin
artlarinda Yayginlastirimasi ve Gelistiriimesi,
Sgevrenin 2451 Bitkisel Atik Yaglarin Diizenli Toplanan B. Atik Kg/Yil SS9 B
Korunmasina Toplanmasi ve Toplanma Yag Miktari It B
yonelik olarak Noktalarinin Arttirilmasi
cevre bilincinin Olusturulan Atik
w S ($2)
kazandirimasi, Toplama Nokta Adet/YIl S(8|8 Temizlik
toplu yasam Savis| ALl
= alanlari ve - : - Isleri
— u Konuda Yapilan g g
‘g kuriglggu?natlk Faaliyet Sayisi, Her Y1l Oran R | X 'c\,\: Mu(dK{IEgU
s . Kaynaginda Toplanan Atigin Bir Onceki (%) ola | S |
LLl Gevre ve gelistirilmesi, ; (- 0 R
9 o 24 | Dogann, donistm icin Ayngtirma Atk Pilern Diger Atiklardan Ayn | . 0re At Ytzdes Yonetim
d ; Hayvanlarin | gerekli adimiarin 245 Qall§mfilelalr|[1|n (Geri Toplama Calismalarinin Toplanan Atik Pi NN Hizmetleri )
I7) ETTTTES Stilarakievsel Dénistim) 2452 Yayginlastiriimasi ve Gelistirilmesi, P ‘ Kg/YII o | | w™
= atiklarn Geligtirilmesi Atik Pillerin Diizenli Toplanmast ve Miktari S|o | ®
E o EN Toplama Noktalarinin Arttiriimasi
w planmasi Olusturulan Atik
karbondioksit Topl Nok A = | =~ |
U SE—————— oplama Nokta det/Yil s|lgls
azaltilmasi Sayisi
bunlarla ilgili
gerekli tim Malkara Belediyesi Ambalaj Atigi i e
projeleri 2453 Toplama ve Ayirma Tesisinin T Flig T O;‘an =
gerceklestirmek. Olusturulmasi Projesi amamlanmasi (%) S
, Destek
_ Ambalaj Atigi Toplama Aracinin Satin Alinan Arag ; .
24831 Temin Ediimes Sayis ! 1 Hizmefleri
Mudurlagi
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JK | STRATEJIK AMAG STm;%J'K STRATEJIK HEDEF FAALIYETLER PERFORMANS | iR/ | o1 o PLANEAMA | sorumLy
ALAN ACIKLAMASI GOSTERGESI 2017-2019 BIRIM
KoD | ADI | KODU| ADI ¢ KoDU ADI KODU ADI HEDEFI  p015 016 P017 p018 R019
Bu Konuda Yapilan
Faaliyet Sayisi, Her Yl Oran N
Ambalaj Atiklarinin Kaynakta Ayri | Toplanan Atigin Bir Onceki (%) o|o| o
Toplama Galigmalarinin Yila Gore Artis Yiizdesi
Glnumiiz Yayginlastiriimasi ve Gelistiriimesi, TI Ambalai
sartlarinda Kaynaginda Ayn Toplanmasini oplanan Ambaia| o | o | o
gevrenin 2454 Sagdlamak Igin Apartman Atigi miktari Ton/Yil S|la |38
korunmasina Yoneticilerine ve Gorevlilerine Mavi
yonelik olarak Poset Daglt[!mas! ve Ambalaj 5 ===
cevre bilincinin Atiklarinin Diizenli Toplanmasi Dagitilan Poset sl 5l 5
kazandiriimasi Sayisl R = =22
toplu yasam , @|e|*e
= alanlari ve Olusturalan Atk
X7 kurumlarda atik Geri Dénilsil , usturulan Ati o
=t - i stiim Konteynerleri, N | w | B Temizlik
d Cevre ve ell(iu’litrl';lrrl:lre‘si Kaynaginda 24543 Kafeslerin vs. Sayisinin Arttiriimasi Toplgma Nokta Adet/Yil 88|38 i sleri
© Doganin dontstm icin Aystirma e Miidirligi
2| 4| 24 ' . 245 | Caligmalarinin (Geri . o - |
w Hayvanlarin | gerekli adimlarin Déniisiim) AR Mavi Konteyner Giizergahlarinin apilan Calisma Adet/Vil 110111 ( Atk
(72 Korunmasi atilarak evsel AL R)) o Yeniden Belirlenmesi Sayisi Yénetim
= atiklarin Geligtirilmesi _ )
E toplanmasi TG Cam Atiklarin Toplama Noktalarinin Olusturulan Atik Adet/Yil 2INlg Hizmetleri )
x karbondioksit o Arttirlimasi Toplama Nokta Sayisi S | S| S
saliniminin
Bu Konuda Yapilan
biﬁlatrl:;nﬁ;:h Faaliyet Sayisi, Her Y1l Oran § § R\:
gerekli tim Atik Elekirikli-Elektronik Egyalarin | Toplanan Atgin Bir Onceki (%) oS |lo| o
projeleri Toplanma Calismalarinin Yila Gore Artig Yilzdesi
- Yayginlastiriimasi ve Gelistiriimesi, e
erceklestirmek. It . Toplanan Atik Elekrikli
gerceries 2455 Diizenli Toplanmas! ve Kaynaginda | Elektronik Esyalarin Miktari Kg/vil 15118
e Ayri Toplanmasi Igin Atik Toplama
Noktalarinin Olugturulmasi ve
Artirimasi (Plastik Konteyner Alimi Olusturulan Atik N
7701t) Toplama Nokta Adet/Y1l 18|38
Sayis|
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STRATE

oLcU

JK | STRATEJIK AMAG STmL%”K STRATEJIK HEDEF FAALIYETLER PERFORMANS iRl | ST PANCATA | sorumL
AN ACIKLAMASI GOSTERGESI 2017-2019 BiRIM
KoD | ADI | KODU| ADI KODU ADI KODU ADI HEDEFI 015 p016 p017 R018 R019
Bu Konuda Yapilan
Faaliyet Sayisi, Her Yl Oran X | 2| =
Atik Motor Yaglarin Kaynaginda Ayri | Toplanan Atigin Bir Onceki (%) >la |3
2456 Toplama Galismalarinin Yila Gore Art Yizdesi
o Yayginlastiriimasi Gelistiriimesi ve .
e Diizenli Toplanmas! Toplanan Atik Yag Ka/Yil w el s
Giinimiiz : g/ S|& | =
sartlarinda Miktar
koge;/\:ﬁgisnna Bu Konuda Yapilan 0
ru I . Faaliyet Sayisi, Her Yl ran =2 | = | =2
yonelik olarak Omriinii Tamamlamig Lastiklerin Toplanzn At|gy|n Bir Onceki (%) ol |3
cevre bilincinin 9457 (O.T.L) Kaynaginda Ayri Toplama Yila Gore Artis Yizdesi
o Calismalarinin Yayginlastiriimasi .
kazandirilmasi, . ! -
toplu yasam Geligtirilmesi ve Diizenli Toplanmasi Toplanan O.T L. Ton/Yil ol 9| o
= alanlari ve Miktari Sle | €
O kurumlarda atik Bu Konuda Yaoll Temizlik
' kaltdrdn Kaynadinda Evlerden Kaynaklanan Tehlikeli uflonuda apitan emizi
i Cevre ve listirilmesi ynag : Faaliyet Sayisi, Her Isleri
) v ge |§_;_t|r_| mesi, Ayristirma Atiklarin ( boya kutulari, tiner kutulari, - Oran R | RX| X . §.. s
2| Sl 24 Doganin, donistim icin 245 | Galigmalarinin (Geri sprey kutulari, atik floresanlar, son Yil Toplanan Atigin (%) 3 | o | & | Muddrlugd
wl Hayvanlarin | gerekli adimlarin o Dénisii 2458 kullanma tarihi dolmus ilaglar vb.) Bir Onceki Yila Gore ( Atik
7 Korunmasi | atilarak evsel Gndsum) Kaynaginda Ayri Toplama Cil s Y6netim
- Gelistiriimesi '
= atiklarin Calismalarinin Yayginlastiriimasi Toolanan Tehiikeli Hi Heri
T toplanmasi Gelistirilmesi ve Diizenli Toplanmasi pAt « Mikt Kg/Yil 15 | 18 [HUEMELE )
x karbondioksit P IK MiKtari
eledlyeye Alt 1esislerden Kaynakianan
Zi!:ltllmjlglsr: Endiistriyel Atik Sular ile Konutlardan
o Kaynaklanan Evsel Atik Sularin Nehir ve
bunlarla ilgili 2459 Dere gibi Alici Ortamlari Kirletenlerin B INanliee el Adet/Yil 515 ]| 5
gerekli tim Kontrol Edilmesi, incelenmesi, Tespiti, Faaliyet Sayisi
projeleri Raporlanmasi, Lab. Analizleri ve Bu
gerceklestirmek Hususta Danigsmanlik Hizmetinin Alinmasi
’ Kiigtik Atik Istasyonlarinin Kurulmasi (Atik Kurulan st
Toplama Noktalarinin Olusturulmas) Atik urulan istasyon
il Toplama Alanlarinin Arttirimasi-Atik Say|3| Adet/Yil 200 | 300 | 400
Getirme Merkezine Atiklarin Taginmasi
Atik Getirme Merkezinin - Oran N
24511 Olusturulmas! Projesi Projenin Tamamlanmasi (%) 3
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STRATE i oLcu i
JK | STRATEJIK AMAG STmLEJ'K STRATEJIK HEDEF FAALIYETLER PERFORMANS BiRlil STRATE,S"@KNE'M?NLAMA SORUMLU
ALAN G GOSTERGESI 2017-2019 BiRiM
koD | ADI | KODU| ADI AGIKLAMASI ™ opy ADI KODU ADI HEDEFi 2015 016 po17 po18 po19
Hafriyat Topragi, insaat ve Yikinti Oran =
2461 Atiklari Depolama Sahasinin Projenin Tamamlanmasi 3 =
Olusturulmasi Projesi (%) @
Glnumiiz ) -
sartlarinda I-ilgfnyat veKIn§aEt/|;("|I§|"nt| étlkllar.lnlm
; zinsiz ve Kagak Dokiim Yerlerinin
cevrenin 2462 Tespti ve Kagak Dokimin iazifananlanSsi, oty 111
korunmasina Engellenmesine Yonelik Planlarin Sayisi
yonelik olarak ? Hazirlanmasi
gevre bilincinin
kazandiriimasi, ) ,
toplu yasam Hafriyat ve Tadilat At|klalr|.n‘|vKontroI Kontrol Altinda
= alanlar ve 2463 | Alrda Tuarek Gevie KGN YOI | Ty tyjan Dokim | Adet/Yil 20 | 25 | 30
"o kurumlarda atik g--ka--|8 o %eq ooy Sayisl izli
— iiltiirdn . okilmesinin Saglanmasi T(?mlz!lk
LLl Cevre ve gelistirilmesi, Ingaat ve Yikilan Isleri
2 o 24 Doganin, doniistim igin 248 Yapi Atiklarin . ) Mudarlagi
o1l <" | Hayvanlann | gerekli admiarin | “*° | Diizenli Bertarafinin 2?;{'gr‘ﬁnE‘ﬁ::‘gﬂ;‘;‘gaﬁt;_"‘;ﬁy‘ﬁ Hazirlanan Plan ( Atk
<|L> Korunmasi atlftrli:;ﬁ\r/]sel Saglanmasi 2464 ve Mooz Afilarinin Bertarafna Sayisi Adet/YIl 111 H'Yonettllm'
E toplanmasi Yénelik Planlarin Hazirlanmasi izmetleri )
x karbondioksit
saliniminin
azaltiimasi
bunlarla ilgili
gerekli tim
g ergZL(I)é(;!c?:llnek. 2465 Hafriyat ve insaat Atiklarinin Geri Geri Kazandirilan Tor/Yil 20 | 50
e Kazandiriimasi Atik Miktari
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STRATE ; :
JK | STRATEJIK AMAG STm;%J'K STRATEJIK HEDEF FAALIYETLER PERFORMANS giin /| ST RN AMA T sorumLY
ALAN ACIKLAMASI GOSTERGESI 2017-2019 BiRIM
KoD | ADI | KODU| ADI ¢ KODU ADI KODU ADI HEDEFI  p015 R016 017 R018 P019
Giintimiiz Gevresel Risk Analizi Yapilmasi Analizi Yanilan Risk
(Ilcedeki Atik ve Kirliliklerin nalizi Yapiian RIs
§artlar|n_da Bl Kaynagini, Miktarini, Cesitlerinin Say|3| AdetYil 1 1
kogﬁ‘r"rrﬁgfs':na Tespit Edilmesi)
yonelik olarak
gevre bilincinin
kazandiriimasi, Cevresel Risk Analizi Sonucu Atik ve Haz Pl
toplu yasam Kirliliklerin Toplanmasi, Geri azirilanan rFlan
= alanlar ve il Kazanimi ve Bertaraf Edilmesine Sayis| Adet/Yil 1 1
7 kurumlarda atik Atiklara ve Yonelik Plan Hazirlanmasi -
— kiiltiiriin Kirliliklere Yonelik Tgmlz!lk
(I-Ig Cevre ve gelistirilmesi, Denetim Isleri
2| il 24 | | S| 247 | et Derim P Gltingsve | Celiien Plan " e
|<.’u) Ko?/ ol g g e 2473 Revizyonlarinin Yapilarak Sayisi, Uygulanan Adet/YIl 111 ( !
- u atiklarin Di]zenlliJ§Buertl;raf|n| Denetimlerin Uygulanmasi Denetim Sayis! Yonetlm_
E toplanmasi Saglamak Hizmetleri )
x karbondioksit
Zazg?t'lfl‘:r']g'sr: Atik Toplama Planlarinin Gelistirilen Atik
bunlarla ilgil 24.74 | Geligtiriimesi ve Revizyonlarinin Toplama Plan Adet/YIl 111
gerekli tiim Yapilarak Uygulanmasi Say|s|
projeleri
gerceklestirmek. - I o
2475 Atik Toplama ve Denetim ?é)glgaznvetl Adet/Yil 2| 9
o alismalarinin Raporlanmasi )
Gals d Denetim Sayisi AT

45




OLcU

STRATE i i
JK | STRATEJIKAMAG | STRATEJIK STRATEJIK HEDEF FAALIYETLER PERFORMANS giRii /| S RATEIK PLANLAMA | s orumLu
ALAN AL GOSTERGESI | 2017-2019 DONEMI BIRiM
ACIKLAMASI i
Kob | ADI | KODU| ADI KODU ADI KoDU ADI HEDEFi  p015 016 P017 018 019
Sokak Hayvanlarinin Toplanarak Asisi Yapilan Hayvan o | a | o
2481 Kuduz Asisi Yapilmasi Sayisl Adet/Yl S|38|3
Gunldmuz
sartlarinda
gevrenin Kisrlastri
korunmasina Sokak Hayvanlarinin Toplanarak Isirlastirilan o [ | ow
yonelik olarak 2482 Kisirlagtirimasi Hayvan Sayisi ra 8|a|a
gevre bilincinin
kazandiriimasi,
toplu yasam Barinaktaki Hayvanlarin ig-Dis
X s Muayene ve
= alanlari ve Parazit ve Diger Asilarinin AP o | w | w Zabita
‘Z"‘ kurumlarda atik i Yapilmasi, Muayene ve Teglzw\lgr:SSaagllasr:an retail Slao|a Mudurliga
— k_ul_tgrun ) Tedavilerinin Saglanmasi y y (Veterinerlik
(u; Cevre ve gelistiriimesi, Sokak Hizmetleri)
9 | | 24 |Dogann, donisimicn | 54 S Sokaktan Toplatilan ve Bakima Bakimi ve
1T Hayvanlarin gertel Iak Im arlln GKorunma§|n| 2484 | Muhtag Sokak Hayvaniarinin Beslenmeleri AdetYi alala
0 Korunmasi at :t:ilaﬁxse ergeklestirmek e Bakimi ve Beslenmelerinin Saglanan Hayvan Il Ea B
E toplanmasi Saglanmasi Sayisi
x karbondioksit
saliniminin Sokak Hayvanlarini Yakalama
~valtiimas: 2485 Aparalan AllRTiast Aparat Sayisi Adet/Yil 2 12| 2
bunlarla ilgili
gerekli tim Sahi »
projeleri Barinaktan Hayvan ahiplendirilen
gerceklestirmek. 2486 Sahiplendirilmesinin Saglanmasi Hayvan Sayisi Adet/YIl 10110 | 10
Destek
Sokak Hayvanlarinin Toplama ve . .
2481 Tasima Aract Alinmasi Arag Sayst Rl [ lemetlev”
Mudurlaga
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JK | STRATEJIK AMAG STm;%J'K STRATEJIK HEDEF FAALIYETLER PERFORMANS BIRIMi / STRATE;'@KN'E',;,,?NLAMA SORUMLU
ALAN GOSTERGESI 2017-2019 BiRIM
koD | ADI | KODU| ADI AGIKLAMASI ™ opy ADI KODU ADI HEDEFi 2015 p016 po17 p018 p019
Toplanan Evsel Atik
Miktari, Evsel Ton/Glin || %
2511 Evsel Atiklarin Topl : slasl 5
voel Fiarin Topianmas! Atiklarin Toplama %100 88 |8
Orani
e 2s12 | PPemlare S | i Glgns S | AN 1[4
temel hizmet
alani olan kent 2513 Akilli Gop Konteyner Sistemine Akilll Cop Konteyner Oran §
temizligi icin o Gegilmesi Sisteme Gegilme Orani (%) o
sokaklarin
Oi‘:gf;‘f;”rzgi'm 2514 |  HafriyatMoloz-Bos Arsa Temizligi Yapﬂgr;;;mlzhk Adet/Yil 30 | 35 | 40
= yeteri kadar ¢op Vatandasin Saglikli
o Topllama Bir Ortamda Tim Sokak, Cadde ve Meydanlarin
| alanlarinin Yasamasini Genel Temizliginin Yapilmasi, Hizmet Verilen Mahalle
(U; Kent olusturulmausu Sagl§amak igin e . lgbplerin Belirli Saat Ara||‘k|ar| Sayisi Adet/Yil AN Temizlik
2| Ol 25 Temizliginin atlklaéll(r?lgggru 251 Cevreyi Her Tirli Igerisinde Toplanmasinin Saglanmasi i§leri
7 Saglanmas| 5 ) Kirlikten Midirigi
(72] toplanmasi, ¢op Stipiril
E araglarinin Ar|nd|rm%1I§ ye 2516 Pazar Yerlerinin Stipirilmesi ve Y kaﬁgﬁr;aena\rleYer' Adet/Yil 2 2 2
u duzenli ve titiz Tsenjllzhgwly R Tazyikli Su lle Yikanmas ! Saylsi ' !
calisarak ¢op gl
toplama
alanlarinin . .
. - Temin Edilen
saglikli ve hijyen Hidrolik Sikistirmali Gép o
sekilde 25.1.7 Kamyonunun Temin Ediimesi H_|_droI|k Sikistirmali | Adet/Yil 11111
organizasyonunu Cop Kamyon Sayisi
gerceklestirmek.
2518 | IMakinasinin (kepcenin) Alinmasi Tem_ln Edilen Is AdetVil 1
Makinasi Sayisi
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STRATE . : . . BLc0 _
JK | STRATEJIK AMAG STm;'ZJ'K STRATEJIK HEDEF FAALIYETLER PERFORMANS | giRiwi/ | o1 Rt P VA | sorumLY
ALAN ACIKLAMASI GOSTERGESI 2017-2019 BiRIM
KoD | ADI | KODU| ADI ¢ KODU ADI KODU ADI HEDEFI 2015 016 R017 p018 R019
. . Temin Edilen Gop
Cop Konteyner (galvanizli) Sayisinin > |38
2521 Arttiimasi-800 It Konteyner-800 It Adet/YIl S| 8|8
Sayis|
Gop Konteyner (plastik) Sayisinin Temin Edilen Cop = | N | w
Kati ve Evsel BOA2 Arttiriimasi-120 It Konteyner-120 It Sayisi Adet/Yl 88|38
Atiklarin Etrafa
Belediyelerin en Dagiimasini 9523 Dis Mekan Cop kova Sayisinin Temin Edilen Cop Kova N8B
temel hizmet Onlemek Temizlik o Arttiriimasi Sayisi Adet/Yil S| S| o
alaniolan kent | 252 | Etkinligini Arttirmak T Tl ol =
temizligi icin ve Gevreye 2524 Cop Posetlerinin Temini emin Edlen Gp | p gty S|8|8
sokaklarin olumsuz Etkilerini Poset Sayisi S| S| S
supurilmesi, Azaltmaya
ortak alanlarin I Siiptirgesinin Temini (cadde ve Temin Edilen Gall S|a|S
f T alismak Cali Stiplirgesinin Temini (ca
= yeteri kadar ¢op Galis SEb sokak siipiirlilmesi igin) Siiptirgesi Sayisi Adet/Yl § § §
7% toplama ‘ L
| alanlarinin Tamirati-Bakimi N || TF."m'Z,I'k
L Kent olusturulmasi, 2526 Cop Konteyner Tamirati-Bakimi Yapilan Cop Adet/YIl S8 38 Isleri
2 o 25 | Temiziinin | 2tkiarn dogru Konteyner Sayisi S| 2| 2| Miudarlaga
d . Saglanr%a5| sekilde = ;
(24 toplanmasi, ¢op 5534 | DizenliOlarak Ugkun llaglamasinin Yapilan Ugkun Adet/Vil NIEEEN
= araglarinin - Yapilmasi ilaglama Sayis! o|o| o
TT] dizenli ve titiz
x calisarak ¢op .
toplama Umuma Agik Yerlerin ve Gop Talebin o oo |
alanlarinin 2532 |  Konteynerlerinin Yikanmasi ve Karsilanmasi/Denetim |  Adet/YIl 818138
saglikli ve hijyen llaglanmas! ( dezenfekte edilmesi ) Sayis| elele
sekilde )
organizasyonunu | 253 | llaglama Faaliyetleri . . .
gegrgekleszirmek. 25.3.3 | llaglama Yapilacak Bélgelerin Tespiti licel YSZF;/I::P Exlge Adet/Yil 7\ 77| 77
Tiim Bélgelerin ilaglama Islerinin Kontrol Edilen
2534 Kontrol Edilmesi Bolgelerin llaglama Isi |  Adet/Yil 77|77 | 77
Sayis!
ilaglama Aracinin Satin Alinmas| DLl
2535 (Pick-Up, Kamyone) Alinan Arag Sayisl Adet/Yil 1 lemetler
Mudurlagi
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STRATE . ; . ) OLcU i
JK | STRATEJIK AMAG STmL'ZJ'K STRATEJIK HEDEF FAALIYETLER PERFORMANS | iR/ | o1 o PLANEAVA | sorumLy
ALAN ACIKLAMASI GOSTERGESI 2017-2019 BiRIM
KoD | ADI | KODU| ADI ¢ KoDU ADI KODU ADI HEDEFI  p015 p016 R017 R018 R019
. Kent Konseyi Toplanti Yazi I§Ieri
Al 3.1.141 Kent Konseyi Toplantilari S Yilda 2 Defa 21 2| 2 Miidairligi
311 Programlarin Sivil Toplum Kurumlar ile Diger Kamu Kurum ve
Kuruluslariyla Isbirligi Yaparak ve Gelecek .
Kent sakinlerinin REFERIESS 3.1.1.2 Talepler Dogrultusunda Organizasyonlar Organizasyon Sayisi Adet/Yl 12 |12 | 12
Y : Dizenlenmesi
yasadigi kenti > —
T Ulusal Bayramlar, Anma Térenleri, Ozel .
gok iyi tanlmfalarl 3.1.2.1 | Gln ve Haftalar, Sergi, Seminer, Soylesi, gl Ol e 50 | 100 | 150
ve yasadigi ; ; Sayisi Adet/YIl
yasadig Kiiltirel ve Sanatsal Festival vb. Organizasyonlar
kente sahi e
P Etkinlikler Yoluy[a'SosyaI 3.1.22 Kiilttirel Gezilerin Diizenlenmesi Diizenlenen Gezi Sayis! Adet/Yil 20 | 20 | 20
9'k[‘|1a'a”|?' 815 Sorumluluk Biriik ve
Ssaglamak, e Beraberlik Bilinci il .
kgtlthI Tir;u(;slm 6:&;5 3.1.2.3 | Ramazan Etkinliklerinin Diizenlenmesi Etkinlik Sayisi Adet/Yil 1 (1] 1
be|Edi}'eCi|ik igin Gl el Dini Bayramlarda ve Kandil Giinlerinde
= Belediye olarak 3.1.2.4 | Vatandaglara ikramlar Yapiimasi Hediye Giin Sayisl Adet/Yil 7|7 7
o aktif vatandaslk Dagitimasi
d Kentlilik ve bilincinin 3.1.3.1 Yaz Senliklerinin Yapilmasi Yapilan Senlik Sayisi Adet/YIl 1 1 1
= Aktif 9Iusr_nasm_a i Uluslararasi ve Ulusal Diizeyde Malkara
3 ?t' 3.1 Vatandaslik yc;rllgl\ili(tggsrltll 3.1.3.2 Belediyesi Ttirk Halk Miizigi Korosunun Organizasyon Sayis! Adet/Yil 20 | 20 | 20 Kltdr ve
g Bilincinin organizasyorlllar Yapacagi Organizasyonlar Sosyal
S| |ossanes | o 3159 | FinadSlaviems Savo G | Dl Tinvs |y 15[ 15 ] 15 | o
o kentlilerin : Agllan YazyS or Okul MUdurIugu
8 yasadidi yerle 3.1.34 Yaz Spor Okullarinin Agilmasi ¢ Saylsﬁ) Adet/Yil 3 3 3
ilgili hizmetlere Vatandaglarin Sosyal Bir 8nceki yil genel biltge
gonulli Sportif Kll‘zltv”_trd Salnatsal ve vergi gelirlerinden
g belediyemiz igin tahakkuk
kavimlarin | 313\ organzasyoniara eden mikiarm bnce onlks
saglanmasini Katilimini Ozendirmek ve . L kadar yapilacak nakdi 0 © | | s
gerceklestirmek. Katkida Bulunmak 3135 Amator Spo\;a}(ptillﬁglglnne Yardim yardm orani (Or/a)n OS 03 OS
() S | S| S
Yapilan nakdi yardim
oraniyla orantil ayni
yardim
3.1.36 Ulusal izci Kampi Diizenlenmesi Diizenlenen Kamp Sayisi Adet/Yil 3 3 3
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JK | STRATEJIK AMAG STmLEJ'K STRATEJIK HEDEF FAALIYETLER PERFORMANS BiRlil STRATE,S"@KNE'M?NLAMA SORUMLU
ALAN G GOSTERGESI | 2017-2019 BIRiM
koD | ADI | KODU| ADI ACIKLAMASI I ™opy ADI KODU ADI HEDEFi 2015 016 po17 po18 po19
Vatandaslarin Sosyal ST
Sportif KUIti?reI Sanatgal ve Ak Do - Kiltdr ve
Egitimsel ademi Bunyesmde Mesle}q, Kiiltdrel, ' i Sosyal
313 Organizasyonlara 3.1.3.7 | Sosyal ve Teknik Kurslarin Diizenlenmesi Diizenlenen Kurs Sayisi Adet/YIl 60 | 60 | 60 is|
K kinlerini Katiimini Ozendirmek ve Ui Lies el = §er .
S 5 vm erln.ln Katkida Bulunmak Mudurlugu
yasadigi kenti
cok iyi tammalari
Egn»gs::r:% Kent Estetik Komisyoqu.r.]un" » Mahalllle"Sakilnl.erinin
kmalarini Uygulama Yapilmasini D.U§ur_1d.ugu Goruslerinin
GIKN 3.15.1 Alanlarda Mahalle Sakinlerinin Raporlanma Sayisi Adet/Yil 12 | 12 | 12
saglamak, Katilimini Saglayan Toplantilar Toplanti ve Rapor
katihmar Diizenlenmesi Sayisl
belediyecilik igin
= Belediye olarak
‘O aktif vatandaglk
E - bilincinin
o Kent'l'lk ve O|u§mas|na
_. Aktif yonelik cesitli Kent Estetik :
3| | 3.1 | Vatandaslk aktiviteler, Komisyonun imar ve
= B|I|r.1C|.n.|n _ organizasyonlar Calismalara Toplumun Kent Estetik Komisyonunun Yapilan Toplantilar ve Sehircilik
=] Gelistirilmesi yaparak 344 | KatimniSaglayarak | 3..52 |  Belirledigi Giizergéhlarda Sokak Diizenlenen Adet/Yil 2 | 3| 3| Mudirlis
o kentlilerin o Belediyenin Yonetim Siluetinde Diizenleme Yapilmasi Sokak/Cephe Sayisi g,
|C_J yasadig yerle Anlayisina Destek (EIan-PrOJ_e
ilgili hizmetlere Olunmasini Hizmetleri)
gonilli Gergeklestirmek
katihmlarin
sadlanmasini
gergeklestirmek.
5 KomiS%(I)n((:ja ﬁelirlgniln Reklam-ilan Panolarinda
uizergahlarda llan-Reklam Standartlarin Belirlenmesi
Sl Panolarln(?a (Afis, Brostir, Billboard ve Uygulanan Cephe Adet/Yil 112]2
vb.)Standardizasyon Yapilmasi Saysi
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JIK STRATEJIK AMAG | STRATEJIK AMAG STRATEJiK HEDEF FAALIYETLER PERFORMANS BiRiMi / STRATEBJBKNIEE?NLAMA SORUMLU
ALAN AGIKLAMASI GOSTERGESI 2017-2019 BiRIM
KoD | ADI | KODU| ADI KODU ADI KODU ADI HEDEFi D015 016 P017 P018 R019
Halkin yerel ve Yardima Muhtag Ailelerin Barinma -
ortak ihtiyaclarin 3211 | Ihtiyaglarini Giderimesi ( Bakim- Yard'ms\;?/‘l);:a” Alle | Adetyl
igerisinde Onarim-Tamirat ) 55| 5| Fenisleri
bulunan sosyal Mudarlagi
konularda ; . Bakim Onarim Tamiratin
belediyelerin | 821 | Yardm Hizmetleri | 3212 | gioe e ie Belar B Yapidigi lbadethaneve | Adet/YIl 7177
sosyal politikalar Okul Sayssi
= belirlemesi
K24 planlama Vardim Yaolan Ack Mali
d faaliyetlerinin 3.2.1.3 | Asker Ailelerine Yardim Yapilmasi ardim st:sn SKer Adet/YIl S| IN g H|zmet|?r
(O] Sosya sosyal sorunlar Mudarlagi
. s L
3 | <€| 3.2 | Dayanismanin ve g(;/lzula‘ller I6in
g Gelistrimesi Bel d'a ara| k Engelli Medikal Yardiml Yapilan Medikal Yard
elediyesi olara ngelli Medikal Yardimlarin apilan Medikal Yardim
3 imkanlar kisitli 3221 Yapiimas| Sayis RSl O] e
% olan kesime iige Sinirlari igerisindeki
onelik sosyo- Yardima Muhtag i
= yekonomik zl/e Vatandaslar ile Engelli Kultdr ve
sosyo-kiiltirel | 322 Vatandaglara Belediye 3229 Sosyal Marketin Kurulmasi ve Marketin Faaliyete Oran N Sosyal
- 'mka"m;'r@afunde ol Faaliyetlerin Yiriitiimesi Baslamas| (%) S Isler
hizmetlerin Memnuniyetlerini Madurltga
sunulmasini Saglamak
gergeklestirmek. Ozel ihtimam Gerektiren Bireyleri i
. ylerin Yardim Yapilan Aile
4228 Ihtiyaglarinin Karsilanmasi Sayisi Adet/Yl 60 | 70 | &0
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ST - : - - OLGU | STRATEJIK PLANLAMA
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ALAN ACIKLAMASI GOSTERGESI 2017-2019 BIRIM
KoD | ADI | KODU| ADI KoDU ADI KODU ADI HEDEFI ~ p015 016 R017 PR018 R019
. Pazar Esnafini Belgeleyen Esnaf Kimlik Karti Verilen % B =
lige Pazar Esnafinin | 3311 Kimlik Karti Alinmas Esnaf Sayisi Adet/Y < S| 8
331 Takibini Saglayarak
o Istihdam D
Pazarciligi Onlemek
Pazar Esnafinin Denetiminin Denetim Yapilan Esnaf o | o | x
. $.3.4.2 Yapilmas| Sayisi Adet/Yil | 3|8 Zabita
Belediye Kanunu Mudurlagi
gercevesinde
‘Kent Ekonomi C o - Ruhsat Denetimi 53 = | =
ve Ticaretin Ruhsatsiz lsyeri | 3321 isyeri Ruhsat Denefimi Yapilan Esnaf Sayisi Adet/Yil = S| 8
= Gelistiriimesi’ ~ Agilmasinin
724 ei(;isr?lem?s' 3.3.2 | Onlenmesi Ve Diger
= Denetimlerin . 267 Adet (Bakkal-
1T ekonomisine 4077 Sayil Kanun Geregi Fiyat X F NN w
o : Saile Yapilmas| 3322 Etiketi Kontroliniin Yapiimasi SETEHTELE] et Adet/Yl S| & |8
1 iice Ekonomi L, vs.)
3 | <€| 3.3 | veTicaretin girisimciliginin
o Geligtiriimesi arttiriimasi ve
E P N N
) yerel Hayvancilik Yapan 3331 Hayvan Kesimi Hizmeti ve Soguk Kesimi Yapilan AdetiYil S| s Zabita
— zenginliklerin Vatandaslarin En 7 | Hava Deposu Hizmetinin Yapiimas| Hayvan Sayisi € 8|8 Madurlugu
(@) ticari alana 333 Uygun, Hijyenik ve (Mezbaha
- Kavdinimasinin Saglikl Kosullarda
M . Hayvan Kesimini ] ve S.H.D.
desteklenmesini Gergeklestimek | 3339 Haserelere Karsi Mezbaha ve Yapilan llaglama Ayda 2 o4 | 24 Hizmetleri)
gergek|e§tirmek_ R S.H.D’nun Bir Y1l Boyunca ilaglanmaSL SayISI Defa
Verilen Hayvan — DI
3.34.1 Canli Hayvan Destegi y Adet g | Hizmetleri
Tarim ve Hayvanciligin Sayisi VTR
Tesvik Edilerek lige g
e ey Fizibilite Raporunun o 1 Emlak ve
GeI|§t|r|Ir]1esme Katki P e istimlak
Saglamak 3.34.2 Hayvan Borsasinin Kurulmasi Madurlga/
Projenin Hazirlanmasi Adet 1 Fen Isleri
Mudarligu
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KOD | ADI | KODU| ADI ¢ KODU ADI KODU ADI HEDEFI  p015 R016 PR017 018 P019
Mevcut Parklarda ve Kent Alanlarina
Tanitim Platform Sayisi
e : 3411 Tanitim Platformu Yapilmasi (Parklara Adet 5
» Tari:h{lls:lhmlyetlerle isim Verimesi BF’ahrk Te
4. gili Alanlarin Oran o ahceler
Olusturulmasi 3412 Milli Miicadele Parki Yapimi Parkin Tamamlanmasi (%) § § MUdarlugu
Agcik Hava Yiirlyls Alanlarinin Yapilan Acik Hava Yiriyls
ot il 34.2.1 Dilzenlenmesi Ao S Adet/Yil 1111
entin kulidre Acik Hava Yirtiyis
%ell?(negl Il/?ltl'('enlt 3.4 Alanlarinin Spor | 34.2.2 Spor Alani Diizenlenmesi E%‘;'L?]Te?npgsglyig: Adet/Yil 1 11| 1| Fenlsleri
alkinin kufture o Alanlarinin Mudurligu
ozellikleri 1s1ginda Diizenlenmesi - 0
bir killtiir politikas! 3423 Bisiklet Yolu Yapimi Yapilan BisikietYolu | a qetry)| 1] 1
= olusturma ve Sayisi
%’" uygulama geregi
L Egitim, Tari, L6l sl Turizmde Markalasma Kapsaminda Kiiltiir ve
(O] Kaltir, Sanat, Belediyesi olarak ligemizi ve Belediyenin Tanitiminin vt Bl ulEn Sosyal
3 - 34 | Kisisel Gelisim kent sakinlerine 3.4.3.1 Yapiimas! Amaciyla Ulusal ve Fuar Savisi Adet/Yil 2 | 2| 2 is|
% : ve Turizm yonelik “Koruma Uluslararasi Fuar Etkinliklerinde Yer y . §eru
= | Lo | b ve Mt
= g “Koruma
% Egitmler Doga Turizm Master P Hazirlanan Plan
diizenleyerek i 3432 oga Turizm Master Planinin Adet 1 )
- sinirlar iginde - Hazirlanmasi Sayis! Strateji
bulunan tarinive | 34.3 Kuoltllfj ;E?L'::ES' Gf—_}li?tir_m(?
killtirel dokunun 3433 Kltlir Turizm Master Planinin Hazirlanan Plan Adet 1 Mudrlugu
rtestorasl»yonlarlnln e Hazirlanmas! Sayisi
amamlanmasini
gergeklestirmek o
3434 Doga Turizminin Yapilarak, Doga Alanin Hazirlanarak Oran EN Kiiltiir ve
e Turlarinin Baglatiimasi Hizmete Sunulmasi (%) = Sosyal
- isler
3435 Kiltur Turizmi Yapilarak Kiltir Alanin Hazirlanarak Oran EN Midarligi
&9 Turlarinin Baglatiimas| Hizmete Sunulmasi (%) 8
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BiRIM

w
TOPLUMSAL GELISIM

Kent
Sakinlerinin
Kent
Yonetimine
Katiliminin
Arttirilmasi

3.5

Belediye
yapilarinda farkli
hedef kitlelere
yonelik alanlarin
yaratiimasi ve
belirlenen hedef
kitlelerine yonelik
kararlarda s6z
sahibi olunmasi
demokratik
yonetim anlayisi
igin Malkara
Belediyesi olarak
belediye yapisi
icinde Genglik
Meclisi, Cocuk
Meclisi, Engelliler
Meclisi gibi bircok
platformun
olusturulmasi
mevcut
faaliyetlerin
revizyonu ve
mevcut olmayan
meclis yapilarinin
olusturulmasini
gerceklestirmek.

3.5.1

Meclislerin
Diizenlenmesi

3.5.1.1

Cocuk, Engelli Meclislerinin
Kurulmasi ve Geng, Cocuk, Kadin,
Engelli Meclislerinin Aktif Halde
Caligmasi

Yapilan Meclis
Toplanti Sayisi

Adet/Yil

Meclis
Toplantilarindan
Alinan Karar Sayisi

Adet/YIl

Yazi isleri
Mudarlagi

3.5.2

Oto Galeri Sektorimiizi
Canlandiracak ilge
Ekonomi ve Ticaretinin
Gelismesine Katki
Saglamak

35.2.1

Otomobil Piyasasini Belli Bir Noktada
Toplayarak Kolay Erigimin
Saglanmasi iin Yer Tahsisi ve
isyerlerinin Yapilmasi

Projenin
Tamamlanmasi

Oran
(%)

05%

05%

Emlak ve
istimlak
Mudarlaga/
Fen isleri
Mudurlagi
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Kent Sakinlerinin
3.6 | Afetlere Kars
Bilinglendirilmesi

Marmara Bélgesinin
onemli bir fay
hattinda
bulunmasi ve
gecmis yillarda
yasanan Uzlcu afet
sonuglarinin
yeniden
yasanmamas! igin
ilcemizdeki carpik
yapilasma, dar ve
¢lkmaz sokaklarin
dogal afetlere karsi
onlem alarak
mUdahaleyi
gulclendirmek
afetlere kars! bilingli
olmaya, toplanma
ve merkezlerin
planlamasi ve
kontrolliniin
yurutilecegi
calismalar
gerceklestirmek.

3.6.1

Afete Maruz
Bolgelerle ilgili
Bilgilendirmeyi

Gergeklestirmek

3.6.1.1

Afete Maruz Bolgelere Gerekli
Onlemlerin Alinabilmesi Igin
Bilgilendirmelerin Yapilmasi

Afete Maruz Bolgelerin
Givenliginin Saglanma
Orani

Oran
(%)

001%
001%

001%

imar ve
Sehircilik
Madarlagu
(Plan-
Proje
Hizmetleri)
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KAYNAK iIHTIYACI TABLOSU

KAYNAK iHTiYACI

AMAC — — — SORUMLU BiRiM
. 4.000,00 TL 4500,00 TL 5.000,00 TL Vo Tl Y
1.1 Organizasyon Yapisinin .
Revizyonu 20000000TL | 220.00000TL | 250.000,00 TL Yaz! sleri Mudcrligu
. . (Ozel Kalem)
12 S0 LT 90.000,00TL | 111.50000TL | 128.000007TL | 'msanKaynakiari ve Egiim
Gelistirilmesi Mudurligi
insan Kaynaklari ve Egitim
1 3 Kururm Kiltirtingin 6.500,00 TL 2000,00 TL 2500,00 TL Vi
SIS 300.00000TL | 40000000TL | 500.00000TL | Destek Hizmetieri Midirligi
1.5 Kalite Yonetim Sistemini 5.000.00 TL 6.000.00 TL insan Kaynaklari ve Egitim
Gelistirimesi T o Mudurligi
W g eI B 10.000,00 TL 10.000,00 TL 10.000,00TL | Strateji Gelistirme Midrliig
Uygulanmasi .
46500000 TL | 465.00000TL | 465.00000TL | 52 Yam(‘j’grmg'g'a 1.0
1.7 Halla liskierin Gelistrimesi | 0 0011 | 3019.000,00TL | 442000000 TL | Destek Hizmetlri Mudiriigd
ve Tamitim .798.000, .919.000, .120.000, estek Hizmetleri Mudurlugu
13.000,00 TL 16.000,00 TL 16.00000 TL | lImar ve Sehircilik Midirigi
éﬁ@lﬂﬂi@? Kapasitelerinin 1 ¢ 5,0 000,00 TL | 10.000.000,00 TL | 10.000.000,00 TL | Destek Hizmetleri Midrligi
5.000,00 TL 5.000,00 TL 5.000,00 TL Insan Kaynaklar ve Egitim
Mudurlagu
2400000TL | 27.00000TL | 31.00000TL | Destek Hizmetleri Midirligi
210.000,00TL | 210.000,00TL | 210.000,00TL | Strateji Geligtime Midirliigi
1.10 Bolgesel Ulusal ve :
Uluslararas! IsbirKlerinin 210.000,00TL | 210.000,00TL | 210.000,00TL | Kiiliir ve Sosyal isler Miidiirliigi
Geligtirilmesi imar ve Sehircilik Midarligi
1950000 TL | 21500,00 TL 15.000,00 TL PR L
17500000 TL | 162.00000TL | 180.00000TL | Emlak ve Istimlak Midirligi
90.000,00 TL 10.000,00 TL 1000000 TL | Destek Hizmetleri Miidirligi
111 Mali Yapinin Gelistiiimesi | 50.000,00 TL 60.00000TL | 80.00000TL | Strateji Gelistirme Midirligi
s730000TL | 13835000TL | 15240000TL Mali Hizmetler Midirliigi
" 135.000,00 TL 165.000,00 TL 180.000,00 TL Hukuk Isleri Madurligu
221 LWl e Lsh) 141 Lt 8510.000,00 TL | 13.169.500,00 TL | 12.155.450,00 TL Fen Isleri Miidirligi
Sisteminin Gelistirilmesi
22 Rekreasyon Alanfaninin 200.000,00TL | 250.000,00TL | 300.000,00TL | Destek Hizmetleri Midirlig
Gelistirimesi 2080.000,00TL | 2.050.000,00TL | 1.480.000,00TL | Park ve Bahgeler Miidirlig

56




KAYNAK [HTIYACI .
AMAG 2017 2018 2018 SORUMLU BiRIiM
12.500,00 TL 18.500,00 TL 28.500,00 TL | Imar ve Sehircilik Midurligi
23 Planit-imar Yapllasmanin 25.000,00 TL 25.000,00 TL 2500000TL | Fen Igleri Mudurlugu N
Gelistiriimesi 300.000,00 TL 350.000,00 TL 400,000,00 TL Imar ve $eh|IrC|I|II< Mudurl_ugu
(Plan-Proje Hizmetleri)
1,000.000,00 TL | 1.000.000,00TL | 1.000.000,00 TL | Emlak ve Istimlak Miidiirliig
10.000,00 TL 5.000,00 TL 5.000,00 TL Park ve Bahgeler Mudirlig
Temizlik isleri Miduirligi
2.4 Gewrs ve Dogann, 5.09200000TL | 207800000 TL | 3700.00000TL |y Vi Hivmeteri)
Hayvanlarin Korunmas| 350.000,00 TL | 250.000,00 TL Destek Hizmetleri Miidirliigi
10180000 TL | 9147500TL | 110400007L | 220itaMuddriug (Veterinerik
Hizmetleri)
2.520.000,00 TL | 2.475.000,00 TL | 3.050.000,00TL |  Temizlik Isleri Midirligi
o 100.000,00 TL Destek Hizmetleri Midurltgu
2.5 Kent Temizliginin Saglanmasi — :
2050.000,00 TL | 3.177.000,00 TL | 3.384.000,00 TL Kultur ve Sosyal sler
. Mudurlugu
500.00000TL | 55000000TL | 600.000,00TL | ‘marve Sehircilik Muddrligd
(Plan-Proje Hizmetleri
12500000 TL | 125.000,00TL | 125.000,00 TL Fen isleri Mudrligi
?églzt(??mgaya”@ma“'” 25.000,00 TL 30.000,00 TL 35.000,00 TL Mali Hizmetler Midirligi
IS | T T
670.00000TL | 671.000,00TL | 672.000,00TL Kultirversosyalisien
Mudurlugu
201.90 TL 310,50 TL 350,00 TL Zabita Mudrligi
_ 1.269.660,00TL |  5.498,00 TL Ziizl g"ﬂdg”‘lf” (Mlezpaha
3.3 lige Ekonomi ve Ticaretin ve S.H.D. Hizmetleri)
Geligtirilmesi - 400.000,00 TL | Destek Hizmetleri Miidiirliigi
200.00000TL | 100000,007L | EMiakve Istimlak Midirldga/
Fen Isleri Mudurligu
200.000,00TL | 800.000,00 TL 25000,00 TL | Park ve Bahgeler Midirliigi
150.000,00 TL | 200.000,00 TL | 200.000,00 TL Fen Isleri Midirlig
3.4 Egitim, Tarih, K(ltdr, Sanat, Kiltir ve S ITsler
Kisisel Geligim ve Turizm 350.000,00 TL | 430.00000TL | 350.000,00 TL d ”M? 0 ﬁ?%’? sie
Faaliyetlerinin Geligtiriimesi uduriugu
20.000,00 TL - Strateji Geligtirme Mudurligu
100.000,00TL | 100.00000TL | Emiakve Istimiak Midurligd /
Fen Isleri Mudarlagu
3.6 Kent Sakinlerinin Afetlere imar ve Sehircilik Midirligu
Kars! Bilinglendirimesi LI BRI i (Plan-Proje Hizmetleri
GENEL TOPLAM 40.488.461,90 TL | 44.240.133,50 TL | 44.855.600,00 TL

NOT: Stratejik amag ve hedeflerimizin 6ngoriilen maliyetleri tahmini rakamlar icermekte olup; 3 yillik hedef
gergeklesmelerinde, gelirlerimizi etkileyen lilkedeki ekonomik ortam ve mevzuatlarla olusabilecek gelismeler
dogrultusunda, 6ngoriilen rakamlarda degisiklikler olabilir.

57



STRATEJIK PLAN GUNCELLEME EKIiBIi

Ahmet Nazif BALCI
Belediye Bagkan Yardimcisi
Genel Koordinator

Emine FiSTANLI

Strateji Gelistirme Miidiiri

Zekiye AYDIN Gokhan EREN
Mali Hizmetler Uzman Yard. Mali Hizmetler Uzman Yard.
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